


VD HAR ORDET

2018 blev ett hadndelserikt ar for Coeli Asset Management AB med
flera hdjdpunkter inom bade produkt- och organisationsutveckling.
De breda bérsnedgangarna under hésten, MiFID Il och férédndringarna
inom Premiepensionssystemet héll oss ocksa sysselsatta under aret.

Viinledde 2018 med att genomféra en stdrre féréandring i vart utbud
av vardepappers- och specialfonder. Under varen fusionerade vi
vara svenska fonder med deras motsvarigheter i Luxemburg. Det
ledde till att vi minskade antalet fonder, men i gengald skaffade vi
oss férutsattningar for att bedriva en mer effektiv forvaltning med
battre mojligheter att svara pa framférallt institutionella investerares
behov av séarskilda avgiftsstrukturer och andelsklasser i olika valutor.

Under aret beslutade vi oss ocksa fér att fusionera vara Coeli Private
Equity-arsfonder in i en nystartad fond-i-fond, som kommer att ha en
obegransad livslangd men kommer att investera pa samma satt som
arsfonderna. Den nya fonden startar ndgon gang under sommaren
2019 och kommer gora det enklare for oss att bedriva forvaltningen
pa ett mer kosthadseffektivt satt.

Nagra helt nya fonder hann vi &ven starta under aret:
Hedgefonderna Coeli Absolute European Equity och Coeli
Altrua Macro, samt den direktinvesterande riskkapitalfonden CNI
Nordic 5. Tillsammans med fusionerna ar etableringen av dessa
fonder ett viktigt steg i var strategiska utveckling fér att bli ett
forstahandsalternativ for investerare som vardesatter aktiv forvaltning
och mojligheten att fa investera i alternativa tillgangsslag.

Under aret starkte vi upp var organisation genom flera betydelsefulla
intern- och externrekryteringar. Forutom skickliga forvaltarteam
utékade vi vart Middle Office, som &r en viktig byggsten i var operativa
verksamhet. Vidare pabdrjade vi implementeringen av ett helt nytt
risk- och portféljhanteringssystem. Att satsa pa kompetens och
systemstdd tycker vi ér helt nédvandigt for att kunna bedriva en
hallbar verksamhetsutveckling. Det &r en férutsattning for att vara
konkurrenskraftig i en alltjiamt mer komplex och reglerad bransch.

Ett mal fér 2018 var att na minst 20 miljarder kronor i férvaltat
kapital. Vi nddde inte riktigt hela végen fram, utan stdngde aret pa
drygt 18 miljarder kronor, vilket &nda &r ett rekord fér oss och nagot
vi ar stolta 6ver. Med det sagt vill jag i egenskap av VD rikta ett stort
tack till vdra medarbetare, investerare och samarbetspartners fér ert
fértroende och engagemang under det gangna aret.

Vi ser med tillférsikt fram emot 2019 och kommer att fortsatta jobba
hart for dkad tillvaxt. Har kommer strategiska férvarv och samarbeten
att spela en stor roll. Vi har redan inlett ett ndra samarbete med
fintech-féretaget Pensionera och darmed skaffat oss en viktig partner
for merférsaljning av vara fonder i férsékringslésningar. 2019 fyller
Coeli dessutom 25 ar.

Valkommen till oss.

Lukas Lindkvist

Verkstéallande direktér, Coeli Asset Management AB



ARSREDOVISNING

COELI ASSET MANAGEMENT AB, ORG NR 556608-7648

Styrelsen och verkstallande direktdoren fér Coeli Asset Management AB far harmed avge arsredovisning fér rékenskapsaret 1 januari - 31

december 2018.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Coeli Asset Management AB &r en auktoriserad AlF-férvaltare som
startade sin verksamhet 2001. Bolaget bedriver fondverksamhet och
forvaltar vardepappers- och alternativa investeringsfonder samt utfér
diskretionar portfoljférvaltning och ldmnar investeringsradgivning.

Antalet anstallda uppgick vid utgadngen av aret till 32 personer.

Bolaget har foljande tillstand:

Huvudtillstand (3 kap. 1 och 9 §§ lagen [2013:561] om férvaltare av
alternativa investeringsfonder)

Tillstdnd att forvalta alternativa investeringsfonder. Férvaltningen &r
begransad till féljande fondstrategier:

- Riskkapitalfonder

- Fastighetsfonder

- Hedgefond

- Fond-i-fonder, och

- Andra strategier

Sidotillstand (3 kap. 2 § lagen [2013:561] om férvaltare av alternativa
investeringsfonder)

Tillstand till diskretionéar portféljférvaltning. Tillstand att ta emot och
vidarebefordra order avseende finansiella instrument. Tillstand att

ldamna investeringsradgivning.

Tkap 4 § lagen [2004:46] om védrdepappersfonder
Tillstand till fondverksamhet

Vid 2018 ars start foérvaltade Bolaget féljande specialfonder:

Coeli Medel, Coeli Offensiv, Coeli Norrsken, Select Sverige, Coeli
Multistrategi, Coeli Multistrategi 2xL, och &ven vardepappersfonden
Likviditetsstrategi. Under ar 2018 har ovan ndmnda fonder antingen
likviderats eller lagts samman (fusionerats) med motsvarande fonder
i Coeli SICAV |, vilket ar en Luxemburg-baserad UCITS. Coeli Norrsken
lades dock samman med Coeli Multistrategi en tid innan beslut
fattades om att Coeli Multistrategi skulle likvideras. Vid 2018 &rs slut
forvaltade Bolaget aven fastighetsfonden Coeli Real Estate Fund |
och riskkapitalfonden CNI Nordic 5 AB.

Déarutover forvaltade Bolaget, i egenskap av portféljférvaltare,
foljande fonder i Luxemburg; Coeli SICAV Il - Coeli Prognosis
Machines, Coeli SICAV Il - Absolute European Equity Fund, Coeli
SICAV Il - Altrua Macro Fund, Coeli SICAV Il - Northern Light Event
Fund, Coeli SICAV | - Frontier Markets Fund, Coeli SICAV | - Balanced,
Coeli SICAV | - Nordic Corporate Bond, Coeli SICAV | - Sweden,
Sweden Fund, Coeli SICAV | - Coeli Global Select Fund, Coeli SICAV
| - Mix, Potential, Coeli SICAV | - Likviditetstrategi, Mobilis Mix
(likviderad under ar 2018), Mobilis Stabil (likviderad under ar 2018),
Mobilis Potential (likviderad under ar 2018), Capital Growth Strategy
och Capital Preservation Strategy.

Bolaget ar ett heldgt dotterbolag till Coeli Holding AB, org nr 556790-

3199, vilket ocksa &r moderbolag i koncernen.

Bolagets likvida medel uppgick till 5 (19) tkr. Eget kapital uppgick till
15192 (14 740) tkr pa bokslutsdagen.

Arets omséattning uppgick till 103 191 (105 017) tkr.

Rorelsekostnaderna uppgick till 104 922 (103 359) tkr. Rorelseresultatet
uppgick till -1 731 (1 478) tkr. Rérelsemarginalen uppgick till -2 (1)

procent.

Bolaget bedriver verksamhet som AlF-férvaltare och fondférvaltare.
Bolagets riskhantering ar framst riktad mot att hantera de risker som
bolagets fonder ar eller kan komma att bli exponerade mot. De risker
bolagets verksamhet exponeras mot delas upp i marknadsrisker,
kreditrisker, operativa risker. likviditetsrisker och affarsrisker.

Bolagets styrelse har, som ytterst ansvarig for bolagets verksamhet,
antagit riktlinjer fér riskhanteringen i bolaget. De risker som ska
hanteras i enlighet med dessa riktlinjer &r de risker som uppstar i
samband med forvaltningen av bolagets fonder samt évriga risker
som kan uppstad vid sammanhérande administration. Utdver dessa
utsatts bolaget for andra risker nar det bedriver sin verksamhet.
Dessa risker ar framst operativa risker. Bolaget foljer principen om
tre forsvarslinjer. Principen skiljer mellan funktioner som ager risken
(forsta linjen), funktionen som oberoende av verksamheten 6vervakar
och kontrollerar risken (andra linjen) och funktionen som utfér en
oberoende granskning (tredje linjen).

Bolagets riskhantering bestar av de processer som &vervakar,
kontrollerar och utvarderar riskerna i bolagets verksamhet samt
sakerstéller att de hanteras pa ett ldmpligt satt av verksamheten.
Bolagets interna regler fér riskhantering revideras vid behov
men minst arligen i samband med utvarderingen av bolagets
risker.

Bolaget har tvad oberoende kontrollfunktioner som rapporterar
direkt till styrelsen, funktionen fér riskhantering och funktonen for
regelefterlevnad.

Marknadsrisk

Marknadsrisk &r den risk som finns pa de finansiella marknaderna.
Marknadsrisk ar risken for forluster till f6ljd av ogynnsamma
marknadsrorelser. Detta inkluderar rénterisk, valutarisk samt



utvecklingen av inflationstakten. Da bolaget inte dgnar sig at handel
i eget lager for egen rakning och inte innehar nagra finansiella
instrument beddms bolagets exponering mot marknadsrisker
begrénsad. Bolaget exponeras dock indirekt mot marknadsrisk da
en kraftig nedgang i de finansiella marknaderna inneb&r minskad
intjaning till bolaget. Valutarisk uppstar vid fordringar i utlandsk valuta
vilket framst harfor sig till forvaltningsarvoden. Den valutarisk som
bolaget skulle sta infér vid en ogynnsam férandring i valutakursen

beddms inte vara av vasentlig storlek.

Kreditrisk

Med kreditrisk avses risken for att forluster uppstar pa grund av
att motparten i en finansiell transaktion inte kan uppfylla sina
skyldigheter. Bolagets exponering mot kreditrisker kommer
framst genom placeringen av bolagets likvida medel. Bolagets
medel &r placerade pa en av de stora bankerna och kreditrisken
bedéms lag. Bolaget har per 31 december 2018 inte nagra férfallna

fordringar.

Operativ risk

Med operativa risker avses risken fér att férluster uppstar till foljd av
avsaknaden av interna processer, bristande interna processer, att de
interna processerna inte &r &ndamalsenliga eller efterlevs, fel orsakade
av den manskliga faktorn, bristande system eller externa handelser.
De operativa riskerna motverkas genom en god riskhantering.
Uppratthallandet av en god riskhantering &r en stéandigt pagdende

process i foretaget.

Bolaget har en formaliserad process for incidentrapportering vilket
ar ett viktigt verktyg i arbetet att identifiera och hantera operativa
risker i bolagets verksamhet. En incident uppstar da ett arbetsmoment
i verksamheten avviker fran ordinarie rutiner och processer eller
nar resultatet av ett arbetsmoment leder till ett felaktigt resultat

oavsett om ordinarie rutiner och processer foljts eller inte.

Bolaget anvander sig av en extern leverantor for sin IT-drift. Tydliga
krav och uppféljning finns foér intrdngsskydd och behérigheter.
Kontinuitetsplan for bolagets IT-system finns. Den testas regelbundet.
Uppfoljning gors regelbundet av tillganglighet och tillforlitlighet av
IT-systemen.

Likviditetsrisk

Likviditetsrisk &r risken for att inte kunna infria sina
betalningsforpliktelser vid forfallotiden utan att kostnaden for
att erhélla betalningsmedel &kar avsevart. Bolagets likviditet
beddms god. Bolagets likvida tillgdngar bestar huvudsakligen av
banktillgodohavanden. Ovriga tillgdngar i balansrakningen bestar till
stérsta del av fordringar med en 16ptid kortare &n en manad. Bolaget

tar veckovis fram likviditetsrapporter for att dvervaka likviditetsrisken.

Likkviditen i koncernen hanteras centralt fér alla bolag.
Likviditetsreserven utgérs av tillgodohavanden pa bankkonton och
beviljade ej utnyttjade krediter. Likviditetsreserv var per 31 december
32 mnkr for koncernen.

Afférsrisker

Med affarsrisker avses strategisk risk, intjaningsrisk och
rykterisk. Strategisk risk innebar risken fér forlust till foljd av
forandrade marknadsvillkor, ogynnsamma affarsbeslut, felaktig
verksamhetsanpassning av beslut eller otillracklig férstaelse for
marknadsférandringar. Intjaningsrisk innebar risken for minskade
intédkter i forhallande till affarsplan och prognos. Ryktesrisk &r
risken for forluster till foljd av en negativ uppfattning av bolaget
hos befintliga och potentiella investerare, myndigheter och andra

motparter.

Den strategiska risken bed®éms vara lag och hanteras framst genom
ett kontinuerligt arbete med affarsplaner bade pa kort och pa lang
sikt.

Intjaningsrisken &r till stor del kopplad till storleken pa det kapital
bolaget har mandat att férvalta da bolagets intakter huvudsakligen
utgodrs av forvaltningsavgifter som tas ut som en andel av det
forvaltade kapitalet. Storleken pa det férvaltade kapitalet &r till stor
del beroende av utvecklingen pa de finansiella marknaderna.

Ryktesrisken &r en risk som &r svar att paverka i stérre grad. For att
minimera risken arbetar bolaget I6pande med férbattringsprocesser
och kontroller for att minska risken for felaktigheter som skulle kunna
leda till ryktesrisker.

Bolaget avser att véaxa som kapitalférvaltare med inriktning mot
aktiv férvaltning och med fokus pa 6kad |dnsamhet. Den framtida
tillvaxten férvantas komma fran institutionell férsaljning och

tredjepartsdistribution inom den svenska pensionsmarknaden.

Den 15 februari 2018 flyttades fonderna Likviditetsstrategi, Select
Sverige, Coeli Offensiv och Coeli Medel till Luxemburg. Detta skedde
genom en fusion till Coeli SICAV I. Den 10 april 2018 genomférdes aven
fusionen mellan fonderna Coeli Norrsken och Coeli Multistrategi till
den nystartade fonden Coeli Northen Light Event Fund. Den 30 april
2018 6vergick férvaltningsavtalet for fonden Mobilis Mix fran Mobilis
Kapital Foérvaltning AB till Coeli Asset Management AB. Fonderna
Mobilis Stabil och Mobilis Potential avverkades den 30 april 2018.
Fonden Coeli Multistrategi 2xL avvecklades den 7 september och
Coeli Multistrategi avvecklades den 6 december. Den 4 december
antog respektive styrelse fér Coeli Private Equity-arsfonder 2007-
2015 fusionsplanen om att fusionera arsfonderna in i en nystartad
fond-i-fond (Coeli Private Equity AB). Den 28 december 2018
avvecklades vidare fonden Coeli Prognosis Machine.

Under aret har Coeli Holding &ven salt 49 procent av aktierna i
Mobilis Kapitalféravitning AB. Efter detta har bolaget genomfort ett
namnbyte och heter nu Coeli Global AB.

Coeli Holding AB har per 2018-12-29 tecknat en konvertibel med
Pensionera. Konvertibeln &r pa 13.5m och ger Coeli en méjlighet att
vid konvertibelns sluttid (2022-03-31) konvertera beloppet till aktier
i bolaget. Coeli ser en stor potential i sammabetet med Pensionera
for att bl.a. kunna etablera en digital forsaljning.



Bolagets ekonomiska utveckling i sammandrag.

(tkr)

Resultatrdkning 2018 2017 2016 2015 2014 2013
Totala intékter 103191 105 017 97 680 12 023 95 585 116 429
Rérelseresultat -1731 1478 3929 7153 -13 473 -1734
Arets resultat -1585 -73 2000 6 580 -8 374 -1185
Balansrdkning

Kassa och bank 5 19 12 851 28 921 19 402 30 396
Eget kapital 15192 14 741 15 414 38 414 31834 36 208
Balansomslutning 93 050 51137 39 595 73116 69 737 78 876
Nyckeltal

Medelantal anstallda 32 29 48 78 71 73
Roérelsemarginal -2% 1% 4% 6% -14% -1%
Soliditet i % 16% 29% 39% 53% 47% 47%
Avkastning pa totalt kapital i % -2% 3% 10% 10% -19% -2%

Rorelsemarginal
Rérelseresultat i férhallande till nettoomsattning.

Justerat eget kapital
Eget kapital med tillagg foér obeskattade reserver som reducerats
med uppskjuten skatt.

Avkastning pa totalt kapital
Rérelseresultat i férhallande till utgdende balansomslutning.

Soliditet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutning.

Till arsstammans férfogande star féljande vinstmedel:

balanserade vinstmedel 14 778
arets resultat -1585
Summa 13 192
Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras enligt

nedan:

till n&sta ar balanseras 13192
Summa 13 192

Bolagets resultat och stallning vid rdkenskapsarets utgdng
framgar av féljande &versikt, resultat- och balansrdkning med
tillhérande noter.

Beloppen ar i tusentals kronor dar inget annat anges.



RESULTATRAKNING (TKR)

Rérelsens intdkter
Nettoomséattning
Ovriga rérelseintakter

Summa rérelseintdkter

Rérelsens kostnader

Ovriga forsaljningskostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar och nedskrivningar (samt aterféring)
av materiella och immateriella anldggningstillgangar

Summa rérelsekostnader

RORELSERESULTAT

Resultat fran finansiella investeringar

Resultat fran évriga vardepapper och fordringar som ar anlaggningstillgangar
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter

Rantekostnader och liknande resultatposter

Summa finansiella investeringar

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER

Bokslutsdispositioner

Resultat fére skatt

Skatt pa arets resultat

ARETS RESULTAT

(not 2, 3, 8)

(not 4)
(not 5,6, 7)
(not 7)

(not 16, 17)

(not 9)

(not 10)

(not 1)

(not 12)

(not 13)

2018-01-01 2017-01-01
2018-12-31 2017-12-31
94 326 97 068
8864 7 949

103 7971 105 017

-43 947 -44 470
-30 922 -27 382
-29 512 -31442
-541 -245

104 922 -103 539
11731 1478

-28 7

445 192

-508 137

-97 61

1823 1540

238 1590
-1585 -50

- -23

1585 73



BALANSRAKNING (TKR)

2018-12-31 2017-12-31
TILLGANGAR
Anlidggningstillgdngar
Immateriella anldggningstillgangar
Goodwill (not 15) 1400 1750
Aktiverade utgifter fér programvaror (not 16) 774 60
Summa immateriella anldggningstillgangar 2174 1810
Materiella anlédggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer (not 17) 246 437
Summa materiella anlédggningstillgangar 246 437
Finansiella anldggningstillgangar
Andra langfristiga vardepappersinnehav (not 18) 425 233
Uppskjuten skattefordran (not 19) 238 -
Summa finansiella anldggningstillgangar 663 233
Summa anléggningstillgadngar 3083 2480
Omséttningstillgangar (not 24, 25)
Kortfristiga fordringar
Fordringar hos koncernféretag 64 536 28 988
Aktuella skattefordringar 1044 1044
Ovriga fordringar 20 051 16 498
Foérutbetalda kostnader och upplupna intakter (not 20) 4 332 2108
Summa kortfristiga fordringar 89 962 48 637
Kassa och bank (not 21, 27) 5 19
Summa omséttningstillgangar 89 967 48 656

SUMMA TILLGANGAR 93 050 51137



EGET KAPITAL OCH SKULDER (TKR)

2018-12-31 2017-12-31
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital (17 500 aktier) 1750 1750
Reservfond 250 250
Summa bundet eget kapital 2 000 2000
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 14 777 12 814
Arets resultat -1585 -73
Summa fritt eget kapital 137192 12 741
Summa eget kapital 15192 14 741
Skulder
Avséttningar (not 22)
Uppskjuten skatteskuld - 1
Ovriga avsattningar 671 983
Summa avséttningar 671 984
Kortfristiga skulder (not 24, 25)
Leverantdrsskulder 760 303
Skulder till koncernforetag 54 675 18 093
Ovriga skulder 3912 2477
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter (not 23) 17 839 14 539
Summa kortfristiga skulder 77 185 354]2
Summa skulder 77 856 36 396

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 93 050 51137



FORANDRING EGET KAPITAL (TKR)

Balaserat Arets Summa

Aktiekapital Reservfond resultat resultat eget kapital

Ingdende balans 2017-01-01 1750 250 1 414 2000 15 414
Omfoéring resultat féregdende ar - - 2 000 -2 000 -
Erhallet aktiedgartillskott - - 400 - 400
Lamnad utdelning - - -1000 - -1 000
Arets resultat - - - -73 -73
Utgaende eget kapital 2017-12-31 1750 250 12 814 -73 14 741
Ingdende balans 2018-01-01 1750 250 12 814 -73 14 741
Omfoéring resultat féregdende ar - - -73 73 -
Erhallet aktiedgartillskott - - 2 037 - 2 037
Lamnad utdelning - - - - -
Arets resultat - - - -1585 -1585
Utgaende eget kapital 2018-12-31 1750 250 14778 -1585 15192



KASSAFLODESANALYS (TKR)

(indirekt metod)

Den I6pande verksamheten
Resultat efter finansiella poster

Justering fér poster som inte ingar i kassaflédet:

Avskrivningar

Orealiserad vardeférandring finansiella instrument
Skatt pa arets resultat

Foérandringar i avsattningar

Kassafléde fran den Idpande verksamheten fére forindring av rérelsekapital

Kassafléde fran férindringar i rérelsekapital
Okning (-)/minskning (+) av rorelsefordringar
Okning (+)/minskning (-) av rérelseskulder
Kassafléde fran den Idpande verksamheten

Investeringsverksamheten

Férvarv av materiella anldggningstillgdngar
Férvarv av immateriella anldggningstillgangar
Férsaljning av immateriella anldggningstillgangar
Foérsaljning av finansiella anldggningstillgdngar
Kassafléde fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten
Erhallet/ldmnat koncernbidrag

Utdelning

Aktiedgartillskott

Kassafléde fran finansieringsverksamheten

Arets kassafléde
Kassa samt utlaning till kreditinstitut, IB
Kassa samt utlaning till kreditinstitut, UB

2018-12-31 2017-12-31
-1823 1540
541 245
32 -

- -23

-313 984
-1563 2739
-41 364 -24 752
41814 13 492
113 -8 520
- -86

-714 -
-300 -1810
75 -226
-938 -2122
- -1590

- -1000
2037 400
2037 -2190
-14 -12 832

19 12 851

5 19



NOTER (TKR)

NOT 1 - REDOVISNINGSPRINCIPER

Allmanna redovisningsprinciper
Arsredovisningen har upprattats enligt rsredovisningslagen (1995:1554) och BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).
Principerna &r oférandrade jamfért med féregadende rékenskapsar.

Bedémningar och uppskattningar i de finansiella rapporterna

Att uppratta de finansiella rapporterna i enlighet med K3 kraver att féretagets ledning gér bedémningar och uppskattningar samt gor
antaganden som paverkar tillampningen av redovisningsprinciperna och de redovisade beloppen av tillgdngar, skulder, intdkter och kostnader.
Uppskattningarna och antagandena &r baserade pa historiska erfarenheter och ett antal andra faktorer som under radande férhallanden synes
vara rimliga. Resultatet av dessa uppskattningar och antaganden anvands sedan fér att bedéma de redovisade vardena pa tillgangar och skulder
som inte annars framgar tydligt fran andra kallor. Verkliga utfall kan avvika fran dessa uppskattningar och bedémningar.

Uppskattningar och antaganden ses éver regelbundet. Andringar av uppskattningar redovisas i den period andringen gérs om dndringen endast
paverkat denna period, eller i den period &ndringen gérs och framtida perioder om &ndringen paverkar bade aktuell period och framtida perioder.
Fér ndrvarande beddms det inte féreligga nagra uppskattningar och antaganden som innebdr en betydande risk for vasentliga justeringar i
redovisade varden for tillgdngar och skulder under ndstkommande rékenskapsar.

Andrade skattesatser

Skattesatsen i Sverige sénks i tva steg fran 22 procent till 21,4 procent fér rakenskapsar som inleds efter 31 december 2018 och till 20,6 procent
fér rékenskapsar som inleds efter 31 december 2020. Som ett resultat av detta har berérda redovisade varden for uppskjuten skatt réknats om.
Uppskjuten skatt som férvantas aterféras fram till 31 december 2020 har berdknats med anvdndning av den skattesats som kommer att gélla i
Sverige under den aktuella perioden (21,4%) och resterande del av den uppskjutna skatten har berédknats med den lagre skattesatsen (20,6%).
Beroende pa nér i tiden koncernen beddmer att atervinning respektive reglering av det redovisade vardet kommer att ske, kan de uppskjutna
skatterna komma att justeras i efterféljande finansiella rapporter.

Koncerntillhérighet
Bolaget ar ett helagt foretag till Coeli Holding AB (org.nr. 556790-3199) med sate i Stockholm. Coeli Holding AB uppréattar koncernredovisningen.

Funktionell valuta och rapporteringsvaluta
Foretagets funktionella valuta ar svenska kronor och de finansiella rapporterna presenteras i svenska kronor. Samtliga belopp, om inte annat
anges, ar avrundade till ndrmaste tusental.

Omrédkning av utlandsk valuta
Fordringar och skulder i utldndsk valuta har varderats till balansdagens kurs. Kursvinster och kursfoérluster pa rérelsefordringar och rérelseskulder
redovisas i rérelseresultatet medan kursvinster och kursférluster pa finansiella fordringar och skulder redovisas som finansiella poster.

Intdktsredovisning
Intékter redovisas nar inkomsten kan berdknas pa ett tillforlitligt sdtt och det &r sannolikt att de ekonomiska férdelar som &r férknippade med

transaktionen kommer att tillfalla foretaget. Intdkterna vérderas till det verkliga vardet av vad som erhallits eller kommer att erhallas.

Bland Bolagets intdkter ingar forvaltningsintadkter hanférliga till férvaltningen av Bolagets egna fonder och diskretiondr férvaltning,
provisionsintakter, forsaljningsprovisioner och courtage for Private Equity-produkter.

Forvaltningsintdkterna intdktsredovisas i den period de intjdnas. Intjdnade, ej erhdllna provisionsintakter, berdknas och intdktsférs vid
tilldelningstidpunkten. Provisions- och courtageintdkterna redovisas foérst det datum tilldelning sker.

Ré&nta redovisas som intakt enligt den s.k. effektivréantemetoden.
Utdelning redovisas som intakt nar foretagets ratt till betalning ar sékerstalld.
Leasingavtal

Bolaget &r leasetagare genom sa kallade operationella leasingavtal d& de ekonomiska risker och férdelar som ar férknippade med tillgangen inte
har dvergatt till bolaget. Leasingavgifterna, inklusive en eventuell férsta férhdjd hyra, redovisas som en kostnad linjart éver leasingperioden.



Skatter
Total skatt utgérs av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Skatter redovisas i resultatrédkningen, utom da underliggande transaktion
redovisas direkt mot eget kapital varvid tillhérande skatteeffekt redovisas i eget kapital.

Aktuell skatt avser inkomstskatt fér innevarande rakenskapsar samt den del av tidigare rdkenskapsars inkomstskatt som annu inte
redovisats. Aktuell skatt beraknas utifran den skattesats som géller per balansdagen.

Uppskjuten skatt &r inkomstskatt som avser framtida radkenskapsar till féljd av tidigare hédndelser. Redovisning sker enligt
balansrékningsmetoden. Enligt denna redovisas uppskjutna skatteskulder och uppskjutna skattefordringar pa temporéara skillnader
som uppstar mellan bokférda respektive skatteméassiga varden for tillgangar och skulder samt for dévriga skatteméassiga avdrag eller
underskott.

Uppskjutna skattefordringar nettoredovisas mot uppskjutna skatteskulder endast om de kan betalas med ett nettobelopp. Uppskjuten
skatt berdknas utifran beslutad skattesats pa balansdagen. Effekter av férandringar i géllande skattesatser resultatférs i den period
férandringen lagstadgats. Uppskjutna skattefordringar reduceras till den del det inte &r sannolikt att den underliggande skattefordran
kommer att kunna realiseras inom en déverskadlig framtid. Uppskjuten skattefordran redovisas som finansiell anldggningstillgang och
uppskjuten skatteskuld som avsattning.

Anldggningstillgangar och immateriella tillgangar
Materiella och immateriella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade avskrivningar och
eventuella nedskrivningar.

Materiella anldggningstillgdngar har delats upp pa betydande komponenter ndr komponenterna har vésentligt olika nyttjandeperioder.

Avskrivningsbart belopp utgdrs av anskaffningsvardet minskat med ett berdknat restvarde om detta ar vasentligt. Avskrivning sker
linjart dver den férvantade nyttjandeperioden.

Féljande avskrivningstider tillampas:
« Inventarier, verktyg och installationer 5ar
« Aktiverade utgifter for portféljhanteringssystem 5ar

Goodwill

Goodwill representerar den positiva skillnaden mellan férvarvskostnad och verkligt varde av Bolagets andel av det forvarvade bolagets
identifierbara nettotillgdngar pa férvarvsdagen och redovisas till anskaffningskostnad reducerad med ackumulerade avskrivningar och
eventuella nedskrivningar. Avskrivning sker linjart déver uppskattad nyttjandeperiod. Goodwill testas arligen fér nedskrivningsbehov.

Féljande avskrivningstider tillampas:
¢ Forvarvsrelaterad goodwill 5ar

Finansiella instrument

Finansiella instrument varderas till verkligt varde enligt kapitel 12 i K3 och 4 kap. 14a-14e §§ arsredovisningslagen. Verkligt véarde &r
det belopp till vilket en tillgang skulle kunna &verlatas eller en skuld skulle kunna regleras mellan kunniga parter som &r oberoende
av varandra och som har ett intresse av att transaktionen genomférs.

| de flesta fall anvands noterade priser pa en aktiv marknad som verkligt varde. | de fall de saknas anvénds en varderingsteknik som
omfattar alla faktorer som marknadsaktérerna skulle beaktat nar ett pris faststélls och déverensstadmmer darmed de allméant accepterade

metoderna fér prissattning av finansiella intrument.

Vardeférandringar av finansiella intrument redovisas i resultatrakningen.

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen inkluderar vardepapper, kundfordringar och évriga fordringar, kortfristiga
placeringar, leverantorsskulder och laneskulder.

Finansiella tillgangar tas bort fran balansrdkningen néar ratten att erhalla kassafldden fran instrumentet har 16pt ut eller éverférts
och Bolaget har dverfért i stort sett alla risker och férmaner som ar férknippade med dganderéatten. Finansiella skulder tas bort fran
balansrédkningen nér forpliktelserna har reglerats eller pa annat satt upphort.



Fordringar och skulder
Kortfristiga fordringar varderas till det belopp varmed de berdknas bli reglerade. Langfristiga fordringar och langfristiga skulder
véarderas efter det forsta varderingstillfallet till upplupet anskaffningsvarde.

Ersattningar till anstallda

Ersattningar till anstallda avser alla typer av ersattningar som koncernen ldmnar till de anstallda. Koncernens ersattningar innefattar
bland annat I6ner, betald semester, betald franvaro, bonus och ersattningar efter avslutad anstallning (pensioner). Redovisning sker
i takt med intjanandet.

Rorlig ersattning - bonus

Bolaget har bonusprogram riktade till anstéllda. | det fall s k riskpersoner erhaller bonus ska utbetalningen av bonusen skjutas upp
under upp till 5 ar i enlighet med Finansinspektionens regler. D3 utbetalningen inte &r villkorad av ytterligare prestation som t ex
anstéllning belastar sddan bonus i sin helhet resultatet det férsta aret.

Koncernbidrag
Erhallna och ldmnade koncernbidrag redovisas som bokslutsdisposition.

Avséttningar
En avsattning redovisas i balansrakningen néar foretaget har en befintlig juridisk eller informell forpliktelse som en foljd av en intraffad
handelse, och det &r troligt att ett utflode av ekonomiska resurser kommer att kravas for att reglera forpliktelsen samt en tillforlitlig

uppskattning av beloppet kan géras.

Per 2018-12-31 hade Bolaget avsattningar for ej utbetald bonus. Avséattningen marknadsvarderas I6pande.

Aktieagartillskott
Aktiedgartillskott fors direkt mot eget kapital hos mottagaren. Erhallna aktiedgartillskott redovisas som en ékning av fritt eget kapital.

Kassaflodesanalys
Kassaflodesanalys for bolaget upprattas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflédet omfattar endast transaktioner som medfoér
in- eller utbetalningar. Likvida medel hanfér sig till posten Kassa och bank.



NOT 2 - NETTOOMSATTNING FORDELNING

Nettoomséttningen férdelar sig pa verksamhetsgrenar enligt féljande:
Foérvaltningsintakter

Distributionsersattning Private Equity-produkter

Depaintakter

Ovriga intakter

Summa

NOT 3 - INTAKTERNAS GEOGRAFISKA FORDELNING

Sverige

Luxemburg

Summa

NOT 4 - OVRIGA FORSALJNINGSKOSTNADER

Distributions- och férmedlingstjanster Coeli Wealth Management AB
Ovriga provisioner

Summa

NOT 5 - ARVODE TILL REVISORER

Arvode till bolagets revisor har under rékenskapsaret kostnadsférts med féljande belopp:

PwC
Revisionsuppdraget
Annan revisionsverksamhet
Skatteradgivning
Ovriga tjanster
Summa

NOT 6 - LEASINGAVTAL - LEASETAGARE

2018-12-31 2017-12-31
81516 82 804
9642 10 497

3166 3228
2 8 488
94 326 97 068

2018-12-31 2017-12-31

55181 69 315
39146 27 753
94 326 97 068

2018-12-31 2017-12-31

34 416 40 982

9 531 3488

43 947 44 470
2018-12-31 2017-12-31
589 654

143 21

79 64

63 14

874 753

| egenskap av leasetagare har bolaget ingatt ett antal operationella leasingavtal. Leasingavtal avser framst férhyrda lokaler samt leasingbilar.

Forfallotidpunkter for det sammanlagda beloppet av framtida minimileaseavgifter avseende icke uppsagningsbara operationella leasingavtal

fordelar sig enligt féljande:

2018 2017
Operationella leasingavtal
Ska betalas inom 1 ar 5041 5294
Ska betalas inom 1-5 ar 22993 29 501
Ska betalas senare &n 5 ar 3421 8 731
Summa 31455 43 526
Kostnadsférda leasingavgifter avseende operationella leasingavtal 5405 5233
NOT 7 - ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER 2018-12-31 2017-12-31
Medelantal anstillda under rikenskapsaren 32 29
(varav kvinnor) n n
Koénsfordelning bland ledande befattningshavare
Andel kvinnor i styrelsen 0% 13%
Andel méan i styrelsen 100% 88%
Andel kvinnor bland 6vriga ledande befattningshavare 36% 36%
Andel man bland évriga ledande befattningshavare 64% 64%

Uppgifterna avser férhallandet pa balansdagen.



Loner, ersattningar, sociala kostnader och pensionskostnader har utgatt med féljande belopp: 2018

Stefan Renno, styrelsens ordférande

Loner och ersattningar 150
Bonus -
Styrelsearvoden -
Pensionskostnad -
Ovriga skattepliktiga formaner -
Sociala kostnader 47

Summa 197

Mikael Larsson, ledamot

Loner och ersattningar -
Bonus -
Styrelsearvoden -
Pensionskostnad -
Ovriga skattepliktiga formaner -
Sociala kostnader -

Summa -

Christer Kinch, ledamot fran 18 juni 2018

Loner och ersattningar 91
Bonus -
Styrelsearvoden -
Pensionskostnad -
Ovriga skattepliktiga formaner -
Sociala kostnader 29

Summa 120

Asa Leander Skalen, ledamot till och med 10 augusti 2017

Loner och ersattningar -
Bonus -
Styrelsearvoden -
Pensionskostnad -
Ovriga skattepliktiga formaner -
Sociala kostnader -

Summa -

Patric Helenius, ledamot fran 10 aug 2017 till 18 juni 2018

Loner och ersattningar -
Bonus -
Styrelsearvoden 34
Pensionskostnad -
Ovriga skattepliktiga formaner -

Sociala kostnader 34
Summa

Lukas Lindkvist, VD

Loner och ersattningar 1802
Bonus 384
Styrelsearvoden -
Pensionskostnad 233
Ovriga skattepliktiga formaner 42
Sociala kostnader 757

1834
291

321
42
668

Summa 3 218

3156



Personalkostnader Anstéllda

Loéner och ersattningar 18 416 18 550
Pensionskostnad 2 860 1684
Ovriga skattepliktiga formaner 51 124
Sociala kostnader 6 529 4 689
Summa 27 855 27 948
SUMMA PERSONALKOSTNADER 371073 31332

Ingen anstalld har erhallit en total ersdttning som éversteg 1 miljon EUR under rakenskapsaret 2018.

Rérliga ersdttningar
Bonusen till bolagets anstéllda baseras pa féretagsédvergripande mal och bonusen &r ej pensionsgrundande.

Uppsédgningstider och avgangsvederlag
Enligt avtal mellan bolaget och verkstallande direktdren uppgar uppsagningstiden till 3 manader for badda parter. Under uppsdgningstiden har
verkstéllande direktéren réatt till samtliga anstallningsférmaner.

Erséttningspolicy

Av 9 Kap. § 3 Finansinspektionens féreskrifter (FFFS 2013:10) om férvaltare av alternativa investeringsfonder ("Féreskrifterna”), framgar att
Bolaget ar skyldigt att ha en dokumenterad ersattningspolicy. Ersattningspolicyn utgdr grunderna och principerna for hur ersattning ska faststallas,
tilldmpas och féljas upp, samt principer for hur féretaget definierar anstallda vars arbetsuppgifter har véasentlig inverkan pa féretagets riskprofil,
sa kallad sarskilt reglerad personal. Ersattningspolicyn ska vara férenlig med och framja en sund och effektiv riskhantering, och motverka ett
Overdrivet risktagande.

Styrelsen fér Coeli Asset Management AB har faststallt en ersattningspolicy. En kopia av ersattningspolicyn kan erhallas kostnadsfritt pa begéran.

Ett system som ger en stor ersattning till en enskild anstélld som bidragit till goda resultat i det korta perspektivet, men vars beslut pa langre sikt
kan leda till forluster for foretaget, kan snedvrida de anstélldas perspektiv och kan fa dem att bortse fran bolagets basta i det langa loppet. En
felaktig utformning av erséttningssystem och betalningar av rérliga ersattningar kan dessutom paverka bolagets likviditet negativt och fa till foljd
att bolaget inte uppfyller kraven i regelverket. Ersattningens roll i riskuppbyggnaden i finansiella foretag ar darfér fundamental. Som en foljd av
detta &r Bolagets férmaga att identifiera sddan personal som definierats som sarskilt reglerad personal avgérande fér bedémningen av om ett
féretags ersattningspolicy och ersattningssystem uppfyller kraven pa en sund och effektiv riskhantering. Bolaget ska darfor arligen géra en analys
i syfte att identifiera anstallda vars arbetsuppgifter har en vésentlig inverkan pa féretagets riskprofil.

Avseende verksamhetsaret 2018 beslutade VD att samtliga anstéllda i Coeli Asset Managment AB skulle anses utgéra sarskilt reglerad personal.

Det aligger Bolaget att utse en sarskild styrelseledamot i styrelsen som, i vart fall arligen, ska géra en oberoende bedémning av Bolagets
ersattningspolicy och ersattningssystem. | denna beddmnings- och utvarderingsprocess ska funktionen fér riskkontroll och/eller funktionen fér
regelefterlevnad delta. Kontrollfunktionernas deltagande tar sikte pa dels den generella utformningen av Bolagets erséttningssystem, dels individuella
fall om det kan antas att ndgon av kontrollfunktionerna har viktig information som kan ha betydelse fér den anstélldes rérliga ersattning.

Bolagets funktion for regelefterlevnad eller funktion fér internrevision ska minst arligen granska om Bolagets ersattningssystem éverensstammer
med ersattningspolicyn.

Bolaget ersatter sina anstéallda genom fast och i férekommande fall rorlig ersattning. Med fast ersattning avses faststalld grundlon eller timarvode.
Loénen alternativt timarvodet satts individuellt med beaktande av relevanta yrkeserfarenheter och organisatoriskt ansvar enligt vad som anges i den
anstélldes arbetsbeskrivning som en del av anstéliningsavtalet. Vid faststallandet av 16n respektive timarvode ska &ven utbildning, senioritet, niva pa
expertis och skicklighet och marknadslén fér den relevanta positionen beaktas. Fér anstéllda inom vissa positioner utgar dven sjukvardsférsakring.

Coeli tilldampar ersattningsregelverket pa koncernniva, dvs ersattning till de anstallda som erhallits fran olika bolag inom koncernen aggregeras pa
totalniva. Den maximala kvoten mellan fast och rérlig ersattning far inte dverstiga 100 procent.



Bolagets beddmning av resultat som ligger till grund fér berdkning av rérlig ersattning ska i huvudsak baseras pa riskjusterade vinstmatt.
Saval nuvarande som framtida risker ska beaktas. | beddmningen ska féretaget dven ta hansyn till de faktiska kostnaderna fér det kapital
och den likviditet som verksamheten kréver. Vidare ska Bolagets resultatbeddémning gdras i ett flerarigt perspektiv for att sdkerstalla dels
att beddémningen baseras pa l&ngsiktigt hallbara resultat, dels att Bolagets underliggande konjunkturcykel och affarsrisker beaktas néar
den resultatbaserade ersattningen betalas ut. Bolaget ska sékerstélla att dess totala rérliga ersattningar inte begransar Bolagets férmaga
att uppratthalla en tillracklig kapitalbas eller att vid behov starka kapitalbasen. Detta innebér att Bolaget bl.a. ska beakta:

. storleken och kostnaden fér det extra kapital som kravs fér att tdcka de risker som paverkat periodens resultat;
. storleken av och kostnaden for likviditetsrisken; och
. mojligheten att forvantningarna om framtida intakter inte realiseras.

Den rérliga ersattningen till sérskilt reglerad personal baseras pa saval den anstélldes resultat som féretagets totala resultat. Endast faktiska
resultat far ligga till grund foér beslut om rérlig erséattning. Beslut om rérlig ersattning maste dessutom ta hansyn till andra vasentliga kriterier
sasom efterlevnad av interna och externa regelverk samt eventuella évertrddelser av dessa.

For att dstadkomma ett 1angsiktigt riskperspektiv hos anstéllda ska féljande gélla avseende sérskilt reglerad personal som under ett ar

erhaller rérliga ersattning som uppgar till minst 100 000 kronor:

. For sarskilt reglerad personal som inte ingar i Bolagets ledningsgrupp, ska 40 procent av den rorliga ersattningen skjutas upp i tre ar.

. Foér andra personer i ledningsgruppen an den verkstéallande direktdéren och den vice verkstéllande direktéren ska 60 procent av den
rérliga ersattningen skjutas upp under tre ar.

. F&r den verkstéllande direktéren och den vice verkstéllande direktdren samt for sérskilt reglerad personal som erhaller rorlig ersattning
pa ett sarskilt hégt belopp (d.v.s. rérlig ersattning pa 500 000 kronor eller mer under ett ar) ska 60 procent av den rorliga ersattningen

skjutas upp under fem ar.

Bolaget kan &ven besluta om att sddan rérlig ersattning som skjutits upp kan falla bort helt eller delvis om det i efterhand visar sig att den

anstallde, resultatenheten eller foretaget inte uppfyllt resultatkriterierna.

Bolaget betalar ut uppskjuten ersattning en gang om aret jdmnt fordelad éver den tid som ersattningen skjutits upp (pro rata).
Beslutsprocesser fér I6ner och ersattningar

Styrelsen ska besluta om ersattning till den verkstéllande ledningen samt ersattningen till ansvariga for funktionerna for regelefterlevnad,

riskkontroll och internrevision.

Kostnadsférda totalbelopp férdelat pa verkstéllande ledning, andra personer som kan paverka risknivan samt évriga anstéllda

Anstallda som definierats som sarskild reglerad personal

Den verkstdllande Anstdllda med ansvar for Sarskilt reglerad

ledningen kontrollfunktioner personal

Antal anstéllda 6 2 32
Utbetald total fast ersattning* 5322 1486 21900
Utbetald total rorlig ersattning* 839 60 1320

* Ersattningsbeloppet anges exklusive arbetsgivaravgifter.

NOT 8 - INKOP OCH FORSALJNING MELLAN KONCERNFORETAG 2018-12-31 2017-12-31
Andel av arets totala inkép som skett frdn andra féretag inom koncernen 68% 70%
Andel av arets totala férséljning som skett till andra féretag inom koncernen 22% 20%
NOT 9 - RESULTAT FRAN OVRIGA VARDEPAPPER OCH 2018-12-31 2017-12-31

FORDRINGAR SOM AR ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Resultat vid avyttringar 4 20
Orealiserad vardeférandring -32 -13

Summa -28 7



NOT 10 - OVRIGA RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER 2018-12-31 2017-12-31
Réanteintakter fran koncernféretag - 89
Ovriga ranteintakter 2 -
Kursdifferenser 443 102
Summa 445 192
NOT 11 - RANTEKOSTNADER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER 2018-12-31 2017-12-31
Ovriga rantekostnader -6 -5
Kursdifferenser -502 -132
Summa -508 -137
NOT 12 - BOKSLUTSDISPOSITIONER 2018-12-31 2017-12-31
Lamnat koncernbidrag - -1590
Summa - -1590
NOT 13 - SKATT PA ARETS RESULTAT 2018-12-31 2017-12-31
Foérandring av uppskjuten skatt avseende temporéra skillnader 1 -1
Foérandring av uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag 238 -21
Summa redovisad skatt 239 =23
Genomsnittlig effektiv skattesats 22% 22%
Avstamning av effektiv skattesats

Redovisat resultat fére skatt -1822 -50
Skatt pa redovisat resultat enligt géllande skattesats (22 %): 401 n

Skatteeffekt av:

Ovriga ej avdragsgilla kostnader -153 -24
Ej skattepliktiga intékter - 1
Schablonintakt investeringsfonder -1 -
Skatteeffekt av tidigare ars orealiserad vardeférandring finansiella tillgangar - -4
Foérandring av uppskjuten skatt avseende temporéra skillnader - -21
Skatteeffekt av uttnyttjat underskott fran tidigare ar - 16
Redovisad skatt 248 =23
Effektiv skattesats 14% -46%

Upplysningar om uppskjuten skattefordran och skatteskuld

Vad avser férandringen av uppskjuten skattefordran och uppskjuten skatteskuld, se not 19 Uppskjuten skattefordran och not 22 Avséattningar.

NOT 14 - RORELSEFORVARV 2018-12-31 2017-12-31
Forvdarvade verksamheter Fonder Fonder
Kontant betalning 600 1000
Beraknat verkligt varde av villkorad tillaggsképeskilling, obetald - 750
Summa koépeskilling 600 1750
Redovisade identifierbara tillgangar

Goodwill - 1750
Summa koépeskilling 600 1750

Foregaende ars saldon avser férvarv géllande férvaltning av fonderna Capital Growth Strategy och Capital Preservation Strategy den 28

september 2017. Kontant kdpeskilling var 1 000 tkr. Férvarvet gav upphov till goodwill om 1750 tkr. Goodwill bestar av dverlatelsen till

Bolaget av férvaltningsavtalet med Swedbank Management Company S.A., kundregistret och personalen.



NOT 15 - GOODWILL 2018-12-31 2017-12-31

Ingdende anskaffningsvarden 1750 -
Arets anskaffningar - 1750
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 1750 1750

Ingadende avskrivningar - -

Arets avskrivningar 350 -
Utgdende ackumulerade avskrivningar 350 -
UTGAENDE REDOVISAT VARDE 1400 1750
NOT 16 - OVRIGA IMMATERIALLA TILLGANGAR 2018-12-31 2017-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 60 -
Arets anskaffningar 714 60
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 774 60
UTGAENDE REDOVISAT VARDE 774 60

Ovriga immateriella tillgdngar bestar av aktiverade utgifter for ett pdgéende projekt i syfte att implementera ett nytt portféljhanteringssystem
for vardepappershandel, riskhantering inkl. pre-compliance, dokumentation, rapportering och évrig administration. | och med att projektet
ar i sin uppstartsfas och stérre implementeringskostnader emotses har det inte pabérjats nagon avskrivning av det aktiverade vardet for

projektet. Projektet férvantas att avslutas under aret 2019.

NOT 17 - INVENTARIER, VERKTYG OCH INSTALLATIONER 2018-12-31 2017-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 1084 1068
Arets anskaffningar - 86
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 1084 1084
Ingdende avskrivningar -647 -473
Arets avskrivningar -191 -245
Utgdende ackumulerade avskrivningar -838 -647
UTGAENDE REDOVISAT VARDE 246 437
NOT 18 - ANDRA LANGFRISTIGA VARDEPAPPERSINNEHAV 2018-12-31 2017-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 226 -
Arets anskaffningar 300 226
Foérsaliningar/utrangeringar -75 -
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 450 226
Ingdende uppskrivningar 7 -
Foérsaliningar/utrangeringar -7 -

Arets uppskrivningar -

Utgaende ackumulerade uppskrivningar -

Arets nedskrivningar -26 -

Utgaende ackumulerade nedskrivningar -26 -

UTGAENDE REDOVISAT VARDE 425 233



NOT 19 - UPPSKJUTEN SKATTEFORDRAN

Ingdende saldo

Tillkommande skattefordringar
Aterférda skattefordringar
Utgaende redovisat virde

Se dven not 13 Skatt pa arets resultat.

NOT 20 - FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER

Upplupna intakter

Forutbetalda hyreskostnader
Forutbetalda férsakringspremier
Férutbetalda administrationskostnader
Ovriga férutbetalda kostnader

Summa

NOT 21 - KASSA OCH BANK

Banktillgodohavanden
Summa

NOT 22 - AVSATTNINGAR

Uppskjuten skatteskuld

Belopp vid arets ingadng

Arets avsattningar

Under aret ianspraktagna belopp
Summa

Se dven not 13 Skatt pa arets resultat.

Ovriga avséattningar

Belopp vid arets ingang
Arets avsattningar

Under aret aterférda belopp
Summa

Specifikation Ovriga avséattningar
Avsattning for bonus

Avsattning for tillaggskodpeskilling
Summa

UTGAENDE REDOVISAT VARDE

NOT 23 - UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER

Semesterldner

Upplupna sociala avgifter
Upplupen bonus
Upplupna rabatter
Ovriga poster

Summa

2018-12-31 2017-12-31
- 21

238 -

- -21

238 -
2018-12-31 2017-12-31
1314 4 014

1140 1147

144 144

842 -

892 446

4 332 5751
2018-12-31 2017-12-31
19

19

2018-12-31 2017-12-31
A -

- -1

1 -

- -1

-983 -

-300 -983

612 -

-671 -983

-425 -233

-246 -750

-671 -983

-671 -983
2018-12-31 2017-12-31
2827 2719

504 453

2863 6 431

9 517 1346
2128 3 591

17 839 14 539



NOT 24 - KLASSIFICERING AV FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER

Tillgdngar virderade Avriga

Lane- och till verkligt vdrde via finansiella
Tillgdngar 2018-12-31 kundfordringar resultatrakningen tillgdngar Summa
Kassa och bank - - 5 5
Aktier och andelar - 425 - 425
Skattefordringar - 238 1044 1282
Ovriga tillgdngar 87 441 713 764 88 918
Summa finansiella tillgangar 87 441 1376 1814 90 630

Skulder varderade till Avriga

verkligt vdrde via finansiella
Skulder 2018-12-31 resultatrakningen skulder Summa
Leverantodrsskulder - 760 760
Ovriga skulder 5481 70 945 76 426
Summa finansiella skulder 5481 71705 77 185

Tillgdngar virderade Avriga

Lane- och till verkligt vdrde via finansiella
Tillgdngar 2017-12-31 kundfordringar resultatrakningen tillgdngar Summa
Kassa och bank - - 19 19
Aktier och andelar - 233 - 233
Skattefordringar - - 1044 1044
Ovriga tillgdngar 46 030 - 1564 47 593
Summa finansiella tillgangar 46 030 233 2626 48 888

Skulder varderade till Avriga

verkligt vdrde via finansiella
Skulder 2017-12-31 resultatrakningen skulder Summa
Leverantodrsskulder - 303 303
Ovriga skulder 3205 31904 35109
Summa finansiella skulder 3 205 32 206 35 412



NOT 25 - LOPTIDER FOR FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER

Finansiella tillgangar 2018-12-31 Utan I6ptid P& anfordran < 3 man 3-12 man Summa
Kassa och bank - 5 - - 5
Aktier och andelar - - 425 - 425
Skattefordringar - - - 1282 1282
Ovriga tillgdngar - - 88 918 - 88 918
Summa finansiella tillgangar - 5 89 343 1282 90 630
Finansiella tillgangar 2017-12-31

Kassa och bank - 19 - - 19
Aktier och andelar - - 233 - 233
Skattefordringar - - - 1044 1044
Ovriga tillgdngar - - 47 593 - 47 593
Summa finansiella tillgangar - 19 47 826 1044 48 888
Finansiella skulder 2018-12-31

Leverantdrsskulder - - 760 - 760
Ovriga skulder - - 76 426 - 76 426
Summa finansiella skulder - - 77 185 - 77 185
Finansiella skulder 2017-12-31

Leverantdrsskulder - - 303 - 303
Ovriga skulder - - 35109 - 35109
Summa finansiella skulder - - 35 412 - 35 412

NOT 26 - UPPLYSNING OM TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

Coeli Holding AB, org nr 556790-3199 (med sate i Stockholm), dger 100 procent av Bolagets aktier och har bestdmmande inflytande dver

Bolaget. Coeli Holding AB, moderféretag i den koncern i vilken Bolaget ingar och fér vilken koncernredovisning uppréattas.

Overenskommelser om tjdnster med narstdende traffas p& basis av sjalvkostnadspris.

Foljande transaktioner har skett med narstaende:

a) Forséljining av tjidnster

Administrativa tjanster Coeli Frontier Markets AB
Férvaltningsarvode Coeli Private Equity Management AB
Forvaltningsarvode Coeli Wealth Management AB
Vidarefakturerade kostnader till andra koncernbolag
Summa

b) Kép av tjidnster

Distributions- och formedlingstjanster Coeli Wealth Management AB
Administrativa tjadnster Coeli Shared Service AB

Vidarefakturerade kostnader fran andra koncernbolag

Summa

2018 2017
4800 4352
7 400 8303

3166 3742
7 065 7 949
22 431 24346

2018 2017

-34 416 -40 982
-6 735 -7 948
1977 1259

-43127 -50 189



¢) Fordringar/skulder vid arets slut 2018 2017

Fordran pa Coeli Holding AB 46 365 20 620
Fordran pa Coeli Private Equity Management AB 16 412 8292
Fordran pa Global AB - 76
Fordran pa Coeli Private Management Il AB 976 -
Fordran pa Real Estate Fund | 782 -
Skuld till Coeli Shared Service AB -922 -841
Skuld till Coeli Frontier Markets AB -26 131 -10 922
Skuld till Coeli Global AB -6 112 -
Skuld till Coeli Wealth Management AB -21510 -6 330
Summa 9 860 10 895

Fordringar och skulder ovan harror fran transaktioner avseende forséljning och inkdp av tjanster, vidarefakturerade kostnader samt ldmnade
aktieagartillskott och koncernbidrag. Bolaget har inte nagra sékerheter fér dessa fordringar och skulder och har inte gjort nagra reserveringar
fér osdkra fordringar pa narstaende.

NOT 27 - DE FINANSIELLA TILLGANGARNAS KREDITKVALITET

Kreditkvaliteten fér finansiella tillgangar som varken har férfallit till betalning eller &r i behov av nedskrivning kan bedémas genom hanvisning

till extern kreditrating eller till motpartens betalningshistorik:

Bankmedel och kortfristig bankinlaning

Motparter med extern kreditrating (Moody ’s) 2018 2017
Aa3 5 19
NOT 28 - VASENTLIGA HANDELSER EFTER RAKENSKAPSARETS UTGANG

Under 2019 har uppstart av sex nya fonder inititerats: Merrant Alpha Select Funds, Merrant Alpha Select SEK funds, Coeli Total, Coeli Energy
Transition, European Opportunities, samt Coeli Multi Strategy. Vidare har &ven tre fonder likviderats under bérjan av aret: Coeli Sweden fund,

Capital Growth Strategy samt Capital Preservation Strategy.

Den 30 januari holls extra arsstdmmor for Coeli Private Equity arsbolag 2007-2015, samt fér Coeli Private Equity AB, dar samtliga st&mmor

godkande och beslutade att genomféra fusionerna enligt det framlagda férslaget.

NOT 29 - KONCERNTILLHORIGHET

Bolaget ar ett helagt foretag till Coeli Holding AB (org.nr. 556790-3199) med sate i Stockholm. Coeli Holding AB uppréattar

koncernredovisningen.

NOT 30 - FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION

Forslag till vinstdisposition
Till bolagsstdmmans férfogande star:

balanserade vinstmedel 14 778
arets resultat -1585
Summa 13192

Styrelsen och verkstéallande direktéren foreslar att vinstmedlen disponeras enligt nedan:
till nasta ar balanseras 13192
Summa 13192



Stockholm 2019-06-19

Stefan Renno Mikael Larsson
Ordférande Ledamot
Lukas Lindkvist Christer Kinch
VD Ledamot

Var revisionsberattelse har avgivits 2019-06-27

Leonard Daun Martin By

Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor



Revisionsberittelse
Till bolagsstimman i Coeli Asset Management AB, org.nr 556608-7648

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfért en revision av drsredovisningen for Coeli Asset Management AB for ar 2018.

Enligt vir uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vésentliga avseenden rittvisande bild av Coeli Asset Management ABs finansiella stallning per den 31 december
2018 och av dess finansiella resultat och kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen
ar forenlig med &rsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att bolagsstimman faststaller resultatrikningen och balansrikningen for Coeli Asset
Management AB.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ir oberoende i forhallande till
Coeli Asset Management AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrédckliga och dndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktérens ansvar

Det ér styrelsen och verkstillande direktéren som har ansvaret for att &rsredovisningen upprattas och att den ger
en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstillande direktéren ansvarar dven for den
interna kontroll som de bedémer dr nddvéndig for att uppritta en &rsredovisning som inte inneh&ller négra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstillande direktéren for beddmningen av
bolagets formaga att fortsitta verksamheten. De upplyser, nir sa ar tillimpligt, om forhallanden som kan paverka
formagan att fortsitta verksamheten och att anviinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillimpas dock inte om styrelsen och verkstillande direktdren avser att likvidera bolaget, upphora med
verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nigot av detta.

Revisorns ansvar

Véra mél &r att uppnd en rimlig grad av sikerhet om huruvida &rsredovisningen som helhet inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag, och att limna en revisionsberittelse
som innehdller véra uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hog grad av sikerhet, men ér ingen garanti for att en
revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en vasentlig felaktighet
om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsté p grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga
om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar med
grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av &rsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ir en del av revisionsberittelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfatiningar

Uttalanden

Utéver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstillande direktérens
forvaltning for Coeli Asset Management AB for &r 2018 samt av forslaget till dispositioner betriffande bolagets
vinst eller forlust.

lava



Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstdllande direktoren ansvarsfrihet for raikenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i forhéllande till Coeli Asset Management AB enligt god revisorssed i Sverige
och har i ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och &ndamaélsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktérens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag
till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r forsvarlig med hansyn till de krav
som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stdllning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland
annat att fortlopande bedéma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation dr utformad
sd att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i ovrigt kontrolleras pa ett
betryggande sitt. Den verkstéllande direktoren ska skota den l16pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de atgarder som dr nodvéndiga for att bolagets bokforing ska fullgoras i
overensstimmelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Véart mél betrdffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed vart uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedoma om nagon styrelseledamot eller verkstéllande
direktoren i ndgot visentligt avseende:

« foretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet
mot bolaget

* pénégot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Véart mél betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed vért
uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte &r
forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vért ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning &dr en del av revisionsberéttelsen.

Stockholm den 27 juni 2019

Leonard Daun Martin By
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
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