


VD HAR ORDET

Rakenskapsaret 2018 var ett av de absolut basta aren fér Coeli som
koncern sedan bolaget grundades for 25 ar sedan. Vi kade var omsattning
kraftigt och fick med oss en bra [6nsamhet trots stora investeringar i nytt
affarssystem som vi delvis tog direkt pa resultatet.

For Coeli Wealth Management var det ett oerhért framgangsrikt &r med
nya hégre nivaer pa férvaltat kapital och med en stark tillstréomning av nya
kunder. Dessa kommer framst via referenser och via de affarsnatverk vi
skapat. Fértroendet vi far fran vara nya kunder ar idag mycket stérre an
om vi blickar fem ar tillbaka, vilket & mycket gléddjande. Anledningen till
detta &r att vi hela tiden utvecklar vart erbjudande och det mervéarde vi kan
skapa &r ndgot som kunderna ser och uppskattar.

Finansbranschen &r i fortsatt stark konsolidering, bade bland fondbolagen
och bland rddgivningsaktdrer. Genom att vi har bdde en egen
depaplattform och en stark férvaltningsorganisation tycker vi oss sitta i en
valdigt bra position. Vi skapar nischade produkter som bidrar pa
ett positivt satt till kundernas portféljer och darmed ger en effektiv
kapitalférvaltning. Nér vara konkurrenter tvingas in i strémlinjeformade
forvaltningsupplagg kan vi hitta mer unika och skraddarsydda lésningar
som sérskiljer sig fran vara konkurrenter.

Var férvaltning utvecklar sig val och i linje med vara ambitioner. Vi har
lange arbetat med en bred allokering till vara kunder och det visar sig vara
en vinnande strategi i turbulenta tider. Vi ser stora fléden till badde vara
ranteprodukter och vara aktiefonder men &ven till de mer nischade
produktgrupperna. Aven nya hedgeteam har skapat mervérde och stort
intresse. Vi har aldrig haft en starkare foérvaltningsorganisation.

Under aret slutférde vi kapitalresningen till Coeli Real Estate I. Det var
en lyckad process och vara kunder aterkopplar att de ser stor nytta med
allokeringen. | en aktiemarknad déar den stora vardetillvaxten troligen
ligger bakom oss séker investerarna avkastning pa annat hall och da ar
var nischade fastighetsfond ett bra val.

Inom vart private equity-bolag gjordes stora férandringar da vi fusionerade
samtliga vara arsfonder som paverkade vara kunder. En férédndring som
bade vi och kunderna var mycket positiva till . Vi hann ocksd med att resa
kapital till den uppskattade produkten CNI V. Att kunna direktinvestera i
en riskkapitalfond &r ovanligt for den mindre investeraren men vi skapade
den mojligheten.

Satsningen pa vart forsdkringserbjudande fortsatter och under sista
kvartalet anstéllde vi tva nya forsdkringsspecialister, en i Malmé och en i
Goteborg. Under fjolaret nadde vi 270 mkr i nya férsékringsvolymer och
malet under 2019 &r att na dver 450 mkr i nya volymer. En affar som har
manga férdelar for bade Coeli och fér kunden. Hos Coeli kan kunden
samla hela sin férmdgenhet och tillsammans med sin radgivare skapa en
strategisk plan for kapital i bolaget, privat och pensioner.

2017 tog vi beslutet att byta IT-system - ndgot som tog mycket tid
och resurser under 2018. Syftet med férandringen var att effektivisera
processer, skapa en modern miljé i arbetet med vara kunder och férbattra
kundernas tillvaro via kundwebben. Det &r var stdrsta investering ndgonsin
och har varit kravande genom hela inférandeprocessen. Nu ar systemet
implementerat men vijobbar kontinuerligt med att férbattra, trimma och
effektivisera vara processer samtidigt som vi fortsatter utveckla verktygen
for att maximera kundnyttan. Vi valde att ta en relativt stor del av
implementeringskostnaderna dver resultatet da det var s pass starkt.

Sammanfattningsvis &r vi valdigt néjda med de effekter vi natt sa har langt
hittills men det finns mer att kapitalisera pad den investeringen.

Under 2018 visade vi en enorm styrka dar den underliggande affaren
nadde nya fina framgangar trots att vi lade mycket fokus och resurser pa
vart nya affarssystem. 2019 ska vi ldgga dnnu mer fokus pa att utveckla
befintlig affar och kapitalisera pa vara investeringar. Vi ska starka upp var
administrativa sida for att fortsatta leverera hdg kvalitet till kunder och
samarbetspartners. Vi star starka i konkurrensen pa& marknaden och vi
ser med tillférsikt pd kommande utmaningar.

Par Davidsson, VD
Coeli Wealth Management AB



ARSREDOVISNING

COELI WEALTH MANAGEMENT AB, ORG NR 559008-1716

Styrelsen och verkstéallande direktéren for Coeli Wealth Management AB far harmed avge arsredovisning foér rékenskapsaret 1januari - 31

december 2018.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstallande direktoren for Coeli Wealth Management AB,
organisationsnummer 559008-1716, avger hdrmed arsredovisning fér 2018.

Coeli Wealth Management AB &ar ett vardepappersbolag som startade
sin verksamhet 1 juli 2016. Bolaget erbjuder finansiella tjanster och
produkter till svenska kunder fran kontor i Stockholm, Géteborg, Malmé,
Uppsala, Orebro och Helsingborg. Antalet anstéllda uppgick vid utgdngen
av aret till 47 personer. Samtliga anstallda radgivare &r licensierade av
Swedsec. Féretagets verksamhet bestar av férmogenhetsforvaltning
samt depaverksamhet. Bolaget innehar féljande tillstand enligt lagen
(2007:528) om vardepappersmarknaden (“VpML”).

Tillstdnd enligt VpML
Mottagande och vidarebefordran av order i fraga om ett eller flera
finansiella instrument (2 kap. 1§ 1 p. VpML).

Utférande av order avseende finansiella instrument pa kunders uppdrag
(2 kap. 18§ 2 p. VpML).

Investeringsradgivning till kund avseende finansiella instrument (2 kap.
185 p. VpML).

Forvara finansiella instrument for kunders rékning och ta emot medel

med redovisningsskyldighet (2 kap. 2 § 1 p. VpML).

Utféra valutatjanster i samband med investeringstjanster (2 kap. 2 § 4
p. VPML).

Coeli Wealth Management AB har aven, i enlighet med 2 kap 3§ VpML,
tillstand fér annan sidoverksamhet, bestaende av férsékringsférmedling
i samtliga livforsédkringsklasser enligt lagen (2005:405) om
férsakringsformedling. Bolaget har &dven tillstand att registreras som

forvaltare enligt 4 kap. 12 § Lag (2004:46) om vardepappersfonder.

Bolaget &r ett heldgt dotterbolag till Coeli Holding AB, org nr 556790-
3199, vilket ocksa &r moderbolag i koncernen.

Bolagets likvida medel uppgick till 1158 (1 633) tkr. Eget kapital
uppgick till 24 183 (25 119) tkr pd bokslutsdagen. Bolagets
kapitalbas uppgar till 21 985 (24 037) tkr vilket i sin helhet utgérs av
karnprimarkapital.

Arets rorelseintakter uppgick till 66 750 (68 886) tkr.
De allmédnna administrativa kostnaderna uppgick till 67 067 (62 740) tkr.

Rorelseresultatet uppgick till -345 (6 118) tkr. Rérelsemarginalen uppgick
till -1 procent (9%).

Under 2018 har bytet fran tre stycken olika system fér CRM, orderldggning
och kundweb bytts ut och istéllet &r ett integrerat webbaserat system
genom FA Solution. Det integrerade systemet gér vara processer betydligt
mer digitala och kundvénliga. Hela denna féréandring har stéllt stora krav pa
verksamheten under aret. Systemet gér ocksa att vi har kunnat knyta an fler
anknutna ombud och darfér utdkade vimed Steen Finanskonsult under aret.
Inom afférsbenet Private Equity har vi dels arbetat med att fa in fullmakter
fradn vara kunder for att gora en fusion av alla drsfonder. Vi &r évertygade
om att detta &r béattre féor samtliga andelsédgare da effektiviteten i
produkten dkar och avgifterna blir ldgre. Det tog mycket av var tid
under kvartal 4. Under aret har vi ocksa gett vara kunder méjligheten att
investera i CNI V som &r en Private Equity struktur mot sen Venture. Det
blev véldigt uppskattat hos vara kunder och vi tog in strax éver 100 mkr
i den strukturen. Vi mérker att efterfragan pa onoterade investeringar ar
stark.

Under férsta kvartalet utékade vi vara anknutna ombud med Eterum och
Pensionera. Detta ar tva aktérer som framférallt &r inriktade pa digital
kundanskaffning och darfér har samarbetet gjort att vi dven forbattrat
var mojlighet att digitalt boarda kunder via ISK. Ett valdigt intressant
samarbete for framtiden.

Coeli Wealth management ser véldigt ljust pa framtiden. Vi har utvecklat
ett kunderbjudande som ar oerhoért konkurrenskraftigt i marknaden
saval inom foérvaltning som inom skatt, juridik och férsékring. Vi tror
att var fortsatta satsning pa kundanpassad och proaktiv rddgivning
med situationsanpassad formoégenhetsférvaltning goér oss unika i ett
segment dar de stora aktdrerna stromlinjeformar sin radgivning och
tappar kontakten med kunderna. Med var nya systemplattform och
genom samarbetet med Eterum och Pensionera anpassar vi oss ocksa
efter den digitala transformation som marknaden gar igenom. 2019 har vi
satt den hégsta budgeten ndgonsin géllande ny volym under férvaltning
och vi har en stark tro pa att nd dessa nya barridrbrytande mal. Vi &r
helt dvertygade om att var position i marknaden kommer starkas under
2019.

Coeli Wealth Management AB:s affarsverksamhet innebar en exponering
for marknads-, kredit-, likviditets- och operativa risker. Verksamheten
kraver darfor en tydlig organisation och ansvarsférdelning samt effektiva
processer for respektive riskomrade. Fér ndrmare beskrivning av bolagets
risker se not 28.

For hanteringen och utvarderingen av de risker som bolaget
dagligen utsatts for i dess verksamhet svarar ytterst styrelsen.
Styrelsen ansvarar ocksa for att de interna kontrollrutinerna och
regelverken efterlevs.



Bolaget har en intern kapitalutvardering som syftar till att tillse att bolaget har tillréackligt eget kapital med hansyn till de risker bolaget

ar utsatt for. Bolagets kapitaltédckningsanalys aterfinns i not 27.

Koncernens ekonomiska utveckling i sammandrag.

Resultatrékning 2018 2017 2016 2015
Provisionsintékter 71154 71354 33 326 -
Rorelseintakter 66 750 68 886 33319 -
Roérelseresultat -345 6118 1778 -36
Arets resultat -936 -508 1413 -36
Balansrdkning

Utlaning till kreditinstitut 1158 1633 17 419 1222
Eget kapital 24183 25119 25 627 1215
Balansomslutning 48 338 50 446 47 786 1222
Nyckeltal

Medelantal anstéllda 43 39 43 0
Roérelsemarginal | % -1% 9% 5% 0%
Soliditet i % 50% 50% 54% 97%
Avkastning pa totalt kapital i % -1% 12% 4% 3%

Rorelsemarginal
Rorelseresultat i forhallande till provisionsintékter.

Soliditet
Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for uppskjuten
skatt) i férhallande till utgdende balansomslutning.

Avkastning pa totalt kapital
Rorelseresultat i forhallande till utgdende balansomslutning.

Till arsstimmans férfogande star féljande vinstmedel:

Balanserat vinstmedel 23 869
Arets resultat -936
Summa 22933

Styrelsen féreslar att vinstmedlen disponeras enligt nedan:

i ny rakning 6verfors 22 933
Summa 22 933

Bolagets resultat och stallning vid rékenskapsarets utgang
framgar av féljande 6versikt, resultat- och balansrédkning med
tillhérande noter. Beloppen &r i tusentals kronor dar inget annat

anges.



RESULTATRAKNING (TKR)

Ranteintakter
Rantekostnader
Réntenetto

Provisionsintakter
Provisionskostnader
Ovriga rérelseintakter
Provisionsnetto

Nettoresultat av finansiella transaktioner
Summa rorelseintakter

Allmanna administrationskostnader
Avskrivningar av materiella tillgangar
Summa kostnader fére kreditférluster
RESULTAT FORE KREDITFORLUSTER
RORELSERESULTAT
Bokslutsdispositioner

Skatt pa arets resultat
ARETS RESULTAT

(not 4)
(not 5)

(not 6)
(not 7)

(not 15)

(not 8, 9,10)
(not 17)

(not 1)
(not 12)

2018-01-01 2017-01-01
2018-12-31 2017-12-31
10 246

-636 -21

-626 225
71154 71354

-4 487 -4 712
1240 948

67 907 67 590
-532 1071

66 750 68 886
-67 067 -62 740
-28 -28

-67 095 -62 768
-345 6118

-345 6118

-590 -6 400

- -227

-936 -508

RAPPORT OVER OVRIGT TOTALRESULTAT (TKR)

ARETS RESULTAT

OVRIGT TOTALRESULTAT

Ovrig totalresultat for perioden, netto efter skatt

SUMMA TOTALRESULTAT FOR PERIODEN

Summa totalresultat hanforligt till:
Moderféretagets aktiedgare

2018-01-01 2017-01-01
2018-12-31 2017-12-31
-936 -508

-936 -508

-936 -508



BALANSRAKNING (TKR)

TILLGANGAR
Utlaning till kreditinstitut
Aktier och andelar (ej koncern)
Immateriella anldggningstillgangar
IT System
Materiella tillgangar
Inventarier
Avriga tillgdngar
Uppskjuten skattefordran
Foérutbetalda kostnader och upplupna intakter
SUMMA TILLGANGAR

SKULDER, AVSATTNINGAR OCH EGET KAPITAL
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intékter
Ovriga avsattningar

Uppskjuten skatteskuld

Summa skulder och avséattningar

EGET KAPITAL

Bundet eget kapital

Aktiekapital (125 000 aktier med kvotvarde 1 kr)
Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat
Féregdende &rs resultat
Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

SUMMA SKULDER, AVSATTNINGAR, OBESKATTADE RESERVER OCH EGET KAPITAL

(not 13)
(not 15)

(not 16)

(not 17)
(not 18)
(not 19)
(not 20)

(not 21)
(not 22)
(not 23)
(not 19)

2018-12-31 2017-12-31
1158 1633

4 341 9 466
3112 1081
70 97

32 349 28 363
9 9

7 299 9797
48 338 50 446
1389 9 247
8342 6 785
3755 8626
669 669
24155 25 327
1250 1250
1250 1250
24 377 22 965
-508 1413
-936 -508
22933 23 869
24183 25119
48 338 50 446



FORANDRING EGET KAPITAL (TKR)

Bundet eget kapital

Fritt eget kapital

Balaserad vinst Arets Summa
Ingaende balans 2017-01-01 Aktiekapital Reservfond eller forlust resultat eget kapital
Totalresultat 1250 - 22 964 1413 25 627
Vinstdisposition enligt beslut av arsstdmman: 1413 -1413 -
Arets resultat -508 -508
Utgaende eget kapital 2017-12-31 1250 - 24 377 -508 25119
Ingaende balans 2018-01-01
Totalresultat 1250 - 24 377 -508 25119
Vinstdisposition enligt beslut av arsstdmman: -508 508 -
Arets resultat -936 -936
Utgadende eget kapital 2018-12-31 1250 - 23 869 -936 24183

Ovillkorat aktiedgartillskott uppgar ackumulerat till 23 000 tkr.



KASSAFLODESANALYS (TKR)

(indirekt metod) 2018-12-31 2017-12-31

Den I6pande verksamheten

Arets resultat fore skatt och bokslutsdispositioner -345 6 118
Avskrivningar 28 28
Orealiserad vardeférandring finansiella instrument 1864 -265
Foérandringar i avsattningar -4 871 -2184
Skatt pa arets resultat - -227
Kassafléde fran den I16pande verksamheten fore fordandring av rérelsekapital -3 325 3470

Kassafléde fran forandringar i rérelsekapital

Bkning (-)/minskning (+) av rérelsefordringar -1775 -21218
Okning (+)/minskning (-) av rorelseskulder 3642 5409
Kassafléde fran den I16pande verksamheten -1458 -12 338

Investeringsverksamheten

Forvarv av rorelse - -
Férvarv av materiella anldggningstillgdngar - -
Férvarv av finansiella anldggningstillgangar - -
Férvarv av imateriella tillgdngar -2 030 -1081
Férsaljining av materiella anldggningstillgdngar - -
Foérsalining av finansiella anldggningstillgdngar 3604 4 034

Kassafléde fran investeringsverksamheten 1573 2 953

Finansieringsverksamheten

Lamnat koncernbidrag -590 -6 400
Aktiedgartillskott - -
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -590 -6 400
Arets kassafléde -475 -15 785
Kassa samt utlaning till kreditinstitut, IB 1633 17 419

Kassa samt utlaning till kreditinstitut, UB 1158 1633



NOTER (TKR)

NOT 1 - ALLMAN INFORMATION

Arsredovisningen avser perioden 1 januari - 31 december 2018 fér Coeli Wealth Management, org. nr. 559008-1716. Bolaget ar ett
svenskregistrerat vardepappersbolag med sate i Stockholm. Huvudkontoret &r beldget i Stockholm pa adressen Sveavagen 24-26, Stockholm.
Bolaget &r ett helagt foretag till Coeli Holding AB, org nr 556790-3199 med sate i Stockholm. Coeli Holding AB upprattar koncernredovisningen.

Coeli Wealth Management AB startade sin verksamhet 2016 och erbjuder finansiella tjinster och produkter till svenska kunder fran kontor
i Uppsala, Stockholm, Malmo, Helsingborg och Goteborg.

NOT 2 - SAMMANFATTNING REDOVISNINGSPRINCIPER

GRUND FOR RAPPORTERNAS UPPRATTANDE

Bolagets &rsredovisning &r upprattad enligt lagen (1995:1559) om &rsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag (ARKL),
Finansinspektionens féreskrifter och allmanna rad om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag FFFS 2008:25, s& kallad
lagbegransad IFRS, innebér att International Financial Reporting Standards (IFRS), sdsom de godkants av EU, &r tillampliga fér upprattandet
av de finansiella rapporterna, med de begransningar som féljer av RFR 2 Redovisning for juridiska personer samt FFFS 2008:25. Foéretaget
tilldmpar lagbegransad IFRS.

2.1 Vérderingsgrunder vid uppréttande av féretagets finansiella rapporter

Tillgdngar och skulder &r redovisade till historiska anskaffningsvarden. Finansiella tillgdngar och skulder &r redovisade till upplupet
anskaffningsvarde, férutom vissa finansiella tillgdngar och skulder som véarderas till verkligt varde (se not 15 Aktier och andelar). Finansiella
tillgdngar och skulder som véarderas till verkligt varde bestar av finansiella instrument klassificerade som finansiella tillgangar eller finansiella
skulder varderade till verkligt varde via resultatrékningen.

2.2 Funktionell valuta och rapporteringsvaluta
Foretagets funktionella valuta ar svenska kronor och de finansiella rapporterna presenteras i svenska kronor. Samtliga belopp, om inte
annat anges, ar avrundade till ndrmaste tusental.

2.3 Bedémningar och uppskattningar i de finansiella rapporterna

Att uppratta de finansiella rapporterna i enlighet med lagbegransad IFRS kraver att féretagets ledning gér beddmningar och uppskattningar
samt gér antaganden som paverkar tillampningen av redovisningsprinciperna och de redovisade beloppen av tillgangar, skulder, intakter
och kostnader. Uppskattningarna och antagandena &r baserade pa historiska erfarenheter och ett antal andra faktorer som under radande
férhallanden synes vara rimliga. Resultatet av dessa uppskattningar och antaganden anvands sedan fér att bedéma de redovisade
vardena pa tillgangar och skulder som inte annars framgar tydligt fran andra kallor. Verkliga utfall kan avvika fran dessa uppskattningar
och bedémningar.

Uppskattningar och antaganden ses éver regelbundet. Andringar av uppskattningar redovisas i den period &ndringen gérs om &ndringen
endast paverkat denna period, eller i den period &ndringen gérs och framtida perioder om &ndringen paverkar bade aktuell period och
framtida perioder. Fér ndrvarande beddéms att det inte féreligger ndgra uppskattningar och antaganden som innebéar en betydande risk
foér vasentliga justeringar i redovisade varden for tillgangar och skulder under ndstkommande rakenskapsar. De bedémningar som gjorts
avseende avsattningar finns i punkt 2.14.

2.4 Omrédkning av utldndsk valuta

Foretagets funktionella valuta ar svenska kronor. Transaktioner i utldndsk valuta omraknas till den funktionella valutan till den valutakurs
som féreligger pa transaktionsdagen. Bolaget har fordringar i utldandsk valuta pa balansdagen. Dessa ar redovisade till balansdagens kurs.
Valutakursdifferenser som uppstar vid omrakningarna redovisas i resultatrakningen.

2.5 Intdktsredovisning
Den nya standarden IFRS 15 “Intakter fran avtal med kunder” beskriver en heltdckande redovisningsmodell fér intakter fran kundkontrakt
och ersatter tidigare standarder och tolkningar for intéktsredovisning i IFRS, till exempel IAS 18 “Intakter”.

a. Ranteintdkter och rdntekostnader

Rénteintékter pa fordringar och rantekostnader pa skulder berdknas med tillampning av effektivrantemetoden. Effektivrantan ar den
ranta som gor att nuvéardet av alla uppskattade framtida in- och utbetalningar under den férvantade rantebindningstiden blir lika med det
redovisade vardet av fordran eller skulden. Ranteintakter och rantekostnader inkluderar i forekommande fall periodiserade belopp av erhallna
avgifter som medraknas i effektivrantan, transaktionskostnader och eventuella rabatter, premier och andra skillnader mellan det ursprungliga
véardet av fordran/skulden och det belopp som regleras vid férfall. Utdelningsintakter redovisas nar ratten att erhalla betalningen faststallts.
Inga rénteintakter eller kostnader har resultatférts under aret.



b. Provisions- och avgiftsintdkter
Bolaget har provisionsintakter fran olika tjanster som tillhandahalls kunder. Hur provisionsintakterna redovisas beror pa i vilket syfte
avgiften tas ut. Initiala kostnader fér att fa till stdnd avtal redovisas i vissa fall som en tillgdng och skrivs av om kostnaderna vantas

kunna atervinnas.

Huvuddelen av intdkterna som klassificerats som “Provisionsintékter” avser intakter fran avtal med kunder enligt IFRS 15. Avgiftsintékter
redovisas antingen nér eller i takt med att ataganden fullgérs.

| provisionsintakterna ingar férvaltningsintadkter fran diskretiondr férvaltning. | férvaltningsintékterna ingar intdkter hanforliga
till Bolagets férvaltningsuppdrag samt intakter hanférliga till tjianster tillhandahallna till ett externt kapitalférvaltningsbolag.
Forvaltningsintdkter intaktsredovisas i den period de intjénas.

Provision fran kapitalférvaltning redovisas normalt éver tid i takt med att tjanster utférs, och brukar baseras pa férvaltat kapital.
Dessa avgifter redovisas fortldpande eftersom beloppet, samt ratten till avgiften, star i relation till det varde som kunden erhaller.
Rérliga avgifter som baseras pa relativ utveckling i férhallande till ett jamfoérelseindex &r séllsynta inom kapitalférvaltningen. Normalt
anvands fasta avgifter som redovisas dtminstone varje balansdag. Rérliga avgifter som ej har faststéllts pa balansdagen kan normalt
inte redovisas eftersom utfallet &r osékert och beror pa marknadsutvecklingen.

Avgifter i kategorierna Courtage, vardepappersemissioner och féretagsfinansiering, Depd- och emissionstjdnster samt
Betalningsprovisioner redovisas bade éver tid och vid en viss tidpunkt, beroende pa nér atagandena fullgérs.

c. Kreditrisk

Coeli tillampar férenklingsregeln (IFRS9 5.5.15) géllande kreditrisk for kundfordringar samt avtalstillgdngar. Detta innebéar att
foérlustreserven avseende de kundfordringar samt avtaltillgangar som harrér fran transaktioner som faller inom tillampningsomradet
for IFRS 15 (se separat stycke) varderas till ett belopp som motsvarar de férvantade kreditférlusterna for aterstaende 16ptid.

d. Provisionskostnader
Har redovisas kostnader fér mottagna tjanster i den man de inte &r att betrakta som rénta, t ex kostnader for aterférsaljarprovisioner.
Kostnaderna &r normalt transaktionsbaserade och redovisas i den period da tjansterna erhalls.

2.6 Nettoresultat av finansiella transaktioner
Posten nettoresultat av finansiella transaktioner innehaller de realiserade och orealiserade vardeférandringar som uppstatt med anledning

av finansiella transaktioner.

2.7 Allménna administrationskostnader

Allmé&nna administrationskostnader omfattar personalkostnader inklusive léner, bonus och provisioner, pensionskostnader,
arbetsgivaravgifter och andra sociala avgifter. Dessutom redovisas har ocksa kontorsomkostnader, datakostnader, arvoden och évriga
administrationskostnader.

2.8 Bokslutsdispositioner
Bokslutsdispositioner omfattar avsattningar till och upplésningar av obeskattade reserver samt koncernbidrag. Koncernbidrag redovisas
hos bade mottagaren och givaren i posten Bokslutsdispositioner som en 6kning eller minskning av arets resultat.

2.9 Skatter

Inkomstskatter utgdrs av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Aktuell skatt &r skatt som ska betalas eller erhallas avseende aktuellt &r, med
tilldAmpning av de skattesatser som ar beslutade eller i praktiken beslutade per balansdagen, hit hér &ven justering av aktuell skatt hanfoérlig
till tidigare perioder. Under skatt pa arets resultat redovisas aktuell skatt, uppskjuten skatt och skatt avseende tidigare ar. Belopp som
avsatts till obeskattade reserver utgoér skattepliktiga temporéra skillnader. Pa grund av sambandet mellan redovisning och beskattning
redovisas emellertid i en juridisk person den uppskjutna skatteskulden pa obeskattade reserver som en del av de obeskattade reserverna.
Aven bokslutsdispositionerna i resultatrakningen redovisas inklusive uppskjuten skatt.

2.10 Finansiella tillgangar

Fran och med 2018 har IFRS 9 Finansiella Instrument ersatt IAS 39 Finansiella instrument:

Redovisning och vérdering. Finansiella instrument som redovisas i balansrdkningen inkluderar pa tillgangssidan likvida medel, évriga
kortfristiga fordringar, langfristiga vardepappersinnehav och kortfristiga placeringar. Bland skulder aterfinns leverantérsskulder. Nedan
beskrivs endast de kategorier som &r aktuella fér bolaget.



Kilassificering
Fran och med 2018 klassificerar bolaget sina finansiella tillgangar i féljande kategorier:

Upplupet anskaffningsvarde (Hold to collect) och Verkligt varde via resultatréakningen (Ovrigt).

Upplupet anskaffningsvérde (Hold to collect)

Tillgadngar som klassificeras som ”"Hold to collect” &r finansiella tillgangar som innehas med syfte att inkassera avtalsenliga kassafléden och
dar dessa kassafldden enbart bestar av kapitalbelopp och rénta. Till denna kategori hér likvida medel och évriga kortfristiga fordringar
som normalt ska betalas inom 12 manader fran balansdagen.

Verkligt vérde via resultatrékningen (Ovrigt)

Finansiella tillg&dngar i denna kategori "Ovrigt” ar tillgdngar som inte uppfyller kraven for att redovisas till upplupet anskaffningsvarde
eller verkligt varde via évrigt totalresultat. Till denna kategori hdr bolagets 1angfristiga véardepappersinnehav samt kortfristiga placeringar.
Bolaget har till denna kategori valt att vid férsta redovisningen hanféra finansiella tillgdngar som enligt féretagsledningens och styrelsens
riskhanterings- och investeringsstrategi férvaltas och utvdrderas baserat pa verkliga varden. Samtliga investeringar i langfristiga
vardepappersinnehav och kortfristiga placeringar hanférs till denna kategori.

Onoterade innehav i fonder véarderas till bolagets andel av det varde som fondadministratéren framraknar av fondens sammanlagda
innehav och uppdateras normalt kvartalsvis da ny vardering erhallits.

Finansiella skulder varderade till upplupet anskaffningsvérde
Leverantorsskulder har kort férvantad 16ptid och varderas utan diskontering till nominellt varde. | évrigt har bolaget inga vasentliga
finansiella skulder.

Pa grund av bolagets diversifierade fondportfélj och det stora antalet underliggande innehav i fonderna skulle en kvalitativ analys
av riskerna (pris och ranterisk) i till exempel en kanslighetsanalys inte kunna tas fram utan oférsvarliga kostnader samt med en hog
tillforlitlighet.

2.11 Materiella tillgangar
Materiella anldggningstillgdngar redovisas som tillgang i balansrakningen om det &r sannolikt att framtida ekonomiska férdelar kommer
att komma féretaget till del och anskaffningsvardet for tillgdngen kan berédknas pa ett tillforlitligt satt.

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvérde efter avdrag fér ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar
med tillagg fér eventuella uppskrivningar. Det redovisade véardet fér en materiell anldggningstillgang tas bort ur balansrdkningen vid
utrangering eller avyttring eller nér inga framtida ekonomiska férdelar vantas fran anvandning eller utrangering/avyttring av tillgangen.
Vinst eller férlust som uppkommer vid avyttring eller utrangering av en tillgadng utgérs av skillnaden mellan férsaljningspriset och tillgangens
redovisade varde med avdrag for direkta forséljningskostnader. Vinst och foérlust redovisas som évrig rorelseintakt/kostnad.

a. Avskrivningsprinciper
Avskrivning sker linjért dver tillgangens berdknade nyttjandeperiod. Féretaget tillampar inte komponentavskrivning da féretaget inte

beddmer att det finns nagra separata komponenter med vésentligt olika avskrivningsperioder.

Beddmda nyttjandeperioder:

« Inventarier 5ar
« Bilar 5ar
« Datorer 5ar

b. Nedskrivningar av materiella tillgdngar

De redovisade vardena for féretagets tillgangar provas vid varje balansdag for att bedéma om det finns indikation pa
nedskrivningsbehov. Om indikation pa& nedskrivningsbehov finns, beréknas enligt IAS 36 tillgangens atervinningsvérde (se nedan).
En nedskrivning redovisas nar en tillgangs redovisade varde dverstiger atervinningsvardet. En nedskrivning belastar resultatrakningen.
Atervinningsvéardet &r det hdgsta av verkligt varde minus férsaljningskostnader och nyttjandevérde.

c. Aterféring av nedskrivningar

En nedskrivning reverseras om det bade finns indikation pa att nedskrivningsbehovet inte langre féreligger och det har skett en
férandring i de antaganden som 13g till grund fér berékningen av atervinningsvardet. En reversering gérs endast i den utstréackning
som tillgdngens redovisade véarde efter aterféring inte dverstiger det redovisade vidrde som skulle ha redovisats, med avdrag fér
avskrivning déar sa &r aktuellt, om ingen nedskrivning gjorts.



2.12 Immateriella tillgdngar
Dessa tillgdngar redovisas till anskaffningsvarde med avdrag fér ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar.
Avskrivningar sker linjart dver fem ar. Nedskrivningsprévning sker vid indikation pa vardenedgang.

2.13 Erséttningar till anstéllda
Ersattningar efter avslutad anstéllning - Pensionering genom férsékring

Foretagets pensionsplaner for kollektivt avtalade tjanstepensioner ar tryggade genom forsakringsavtal. Enligt IAS 19 ar en
avgiftsbestadmd plan en plan for ersattningar efter avslutad anstallning enligt vilka féretaget betalar faststallda avgifter till en separat
juridisk enhet och inte har nagon rattslig eller informell férpliktelse att betala ytterligare avgifter om den juridiska enheten inte har
tillrdckliga tillgdngar for att betala alla ersattningar till anstallda som hanfér sig till anstalldas tjanstgdring under innevarande period
och tidigare.

Rorlig erséttning - bonus

Coeli Wealth Management AB har bonusprogram riktade till anstallda. | det fall s k riskpersoner erhaller bonus s& kommer den i
enlighet med Finansinspektionens regler till viss del av utbetalningen skjutas upp under tre &r. D3 utbetalningen inte &r villkorad av
ytterligare prestation som t ex anstallning belastar sddan bonus i sin helhet resultatet det forsta aret. Coeli Wealth Management AB
har vissa andra bonusavtal som ej riktar sig till s k riskpersoner dér utbetalning sker forst efter ett antal &r och déar en férutséttning
for utbetalning ar att den bonusberattigade ar kvar i anstallning varfér denna kostnad redovisas 6ver intjdnandetiden som kan vara

upp till sex ar.

2.14 Avséttningar

Enavsattning redovisas i balansrakningen nar foretaget har en befintlig juridisk eller informell forpliktelse som en féljd av enintréffad handelse,
och det ar troligt att ett utfldde av ekonomiska resurser kommer att krévas for att reglera forpliktelsen samt en tillforlitlig uppskattning av
beloppet kan goras. Coeli Wealth Management AB har avsattningar for bonusavtal till anstéllda som inte anses som s k riskpersoner, den
férsta utbetalningen far goras forst ett ar efter det att den rérliga erséttningen beslutades. Avsattning fér bonusen gérs det forsta aret.
Coeli Wealth Management AB har dven avsattningar for partnerbonusdepder dar avsattningen kostnadsférs under intjdnandeperioden
pa sex ar. Avsattningen marknadsvarderas |6pande varvid de olika arens avsattningar kan komma att skilja sig storleksméssigt mellan
aren. En férutsattning fér utbetalning av partnerbonusdepder &r att den anstallde &r kvar i anstélining. Om den bonusberattigande
véljer att avsluta sin anstéllning sa utfaller inte ndgon ersattning.

Andrade skattesatser

Skattesatsen i Sverige sdnks i tva steg fran 22 procent till 21,4 procent fér rékenskapsar som inleds efter 31 december 2018 och till
20,6 procent for réakenskapsar som inleds efter 31 december 2020. Som ett resultat av detta har berdrda redovisade varden for
uppskjuten skatt raknats om. Uppskjuten skatt som férvéntas aterféras fram till 31 december 2020 har berdknats med anvandning
av den skattesats som kommer att gélla i Sveige under den aktuella perioden (21,4%) och resterande del av den uppskjutna skatten
har beraknats med den lagre skattesatsen (20,6%). Beroende pa nér i tiden koncernen bedémer att atervinning respektive reglering
av det redovisade vardet kommer att ske, kan de uppskjutna skatterna komma att justeras i efterféljande finansiella rapporter.

2.15 Aktiedgartillskott
Aktiedgartillskott fors direkt mot eget kapital hos mottagaren.

2.16 Kassaflédesanalys
Kassaflodesanalys for Coeli Wealth Management AB upprattas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflédet omfattar endast
transaktioner som medfér in- eller utbetalningar. Likvida medel hanfér sig till posten Utlaning till kreditinstitut.



NOT 3 - INTAKTERNAS GEOGRAFISKA FORDELNING

Intékter i bolaget &r hanférliga fran Sverige.

NOT 4 - RANTEINTAKTER 2018-12-31 2017-12-31
Svenska kreditinstitut 10 246
Summa 10 246
varav koncern 10 246
NOT 5 - RANTEKOSTNADER 2018-12-31 2017-12-31
Svenska kreditinstitut -636 -21
Summa -636 =21
varav koncern - -
NOT 6 - PROVISIONSINTAKTER 2018-12-31 2017-12-31
Forvaltningsavgifter 49 712 49 573
Provisioner 21442 21781
Ovriga intakter 1240 948
Summa 72 394 72 302
NOT 7 - PROVISIONSKOSTNADER 2018-12-31 2017-12-31
Externa aterférsaljare -4 487 -4 712
Summa -4 487 -4 712
NOT 8 - LONER, ANDRA ERSATTNINGAR OCH SOCIALA KOSTNADER 2018-12-31 2017-12-31
Medelantal anstéllda under rikenskapsaren
Man 30 27
Kvinnor 13 12
Fordelning mellan man och kvinnor i foretagets styrelse, 2018 2018 2017 2017
samt ledning vid arets utgang Man Kvinnor Man Kvinnor
Styrelseledamoter 4 (¢]
VD och 6vriga ledande befattningshavare 4 (¢] 6 3
Ersattning till Styrelse, VD och ledande befattningshavare 2018

Fast Lon/ Avriga Pensions- Sociala
Styrelsens och VD Arvode ersdttning férmaner kostader kostnader Summa
Mikael Smedeby, ordférande 91 - - 29 120
Mikael Larsson - - - - -
Leif Lindau 68 - - 21 90
Par Davidsson, VD 1487 65 181 576 2 450
Summa 1646 65 181 626 2660



Ersattning till Styrelse, VD och ledande befattningshavare 2017

Fast Rérlig Avriga Pensions- Sociala
Styrelsens ledamaéter Lén/Arvode ersédttning férmaner kostnader kostnader Summa
Mikael Smedeby, ordférande 89 - - - 28 Mn7
Mikael Larsson - - - - - -
Leif Lindau* 37 - - - - 37
Par Davidsson, VD 1322 557 54 166 648 2747
Summa 1448 557 54 166 676 2901

* Leif Lindau trddde in i styrelsen 2017-08-01 och har fakturerat sitt arvode fér 2017 som har uppgatt till 37 000 kr exkl. moms genom
sitt bolag Lintra Consulting AB.

2018 2017
Personalkostnader Anstéllda* 25 085 23374
Loner och ersattningar 2264 3343
Pensionskostnad 7 780 8 443
Ovriga skattepliktiga formaner 634 500
Sociala kostnader 65 41
Summa 35829 35 701
SUMMA PERSONALKOSTNADER 38 279 38 973

* Kostnadsklassificering har &ndrats under 2018 sa jamférelsetalen fér 2017 har omberéknats

Pensioner
Samtliga anstélldas pensioner tryggas genom avgiftsbestdmda planer, vilket innebéar att rékenskapsarets kostnad fér pensioner motsvarar

till sin helhet pensionsgrundande ersattningar.

Roérliga ersattningar
Bonusen till bolagets VD har baserats pa féretagsdvergripande mal och bonusen var ej pensionsgrundande.

Uppséagningstider och avgangsvederlag

Enligt avtal mellan bolaget och verkstallande direktéren uppgar uppsagningstiden till sex manader fér badda parter. Under uppsagningstiden
har verkstéllande direktéren ratt till samtliga anstaliningsférmaner.

Erséttningspolicy

Av Finansinspektionens féreskrifter (FFFS 2011:1) om ersattningssystem i kreditinstitut, vardepappersbolag och fondbolag med tillstand
for diskretiondr portféljférvaltning (Féreskrifterna”), framgar att bolaget &r skyldigt att ha en dokumenterad ersattningspolicy.
Ersattningspolicyn utgdér grunderna och principerna for hur ersattning ska faststéllas, tillampas och féljas upp samt for hur foretaget
definierar anstéllda vars arbetsuppgifter har vasentlig inverkan pa féretagets riskprofil.

Ersattningspolicyn ska dels vara férenlig med och frémja en sund och effektiv riskhantering, dels motverka ett 6verdrivet risktagande.
Ett system som ger en stor ersdttning till en enskild anstélld som bidragit till goda resultat i det korta perspektivet, men vars beslut pa
langre sikt kan leda till férluster for féretaget, kan snedvrida de anstélldas perspektiv och kan fa dem att bortse fran bolagets béasta i det
ldnga loppet. En felaktig utformning av ersattningssystem och betalningar av rérliga ersattningar kan dessutom paverka bolagets likviditet
negativt och fa till féljd att bolaget inte uppfyller kraven i regelverket. Mot denna bakgrund &r det av stérsta vikt att ett foretag forsakrar
sig om att dess ersattningspolicy och ersattningssystem ar férenliga med och frémjar en sund och effektiv riskhantering.

Som en féljd av detta &r féretagens férmaga att identifiera sddan personal som ovan definierats som sérskilt reglerad personal avgérande
fér beddmningen av om ett féretags ersattningspolicy och ersattningssystem uppfyller kraven pa en sund och effektiv riskhantering.
Bolaget ska arligen géra en analys i syfte att identifiera anstéllda vars arbetsuppgifter har en vasentlig inverkan pa féretagets riskprofil.
Dessa anstélldas rorliga ersattningar ar féremal fér vissa begrénsningar, exempelvis far deras roérliga ersattningar inte dverstiga 100
procent av den fasta ersattningen. Dartill skjuts 40 procent av ersattningen upp under en period av tre &r om den rérliga ersattningen
dverstiger 100 000 kr. Fér personer i ledningsgruppen samt fér rérliga ersattningar pa sarskilt hdga belopp géller istéllet att 60 procent
av den rorliga ersattningen skjuts upp under en period av tre ar. Bolaget ska innan rérlig ersattning, inklusive uppskjuten rérlig ersattning,
betalas ut géra en beddémning av huruvida den rorliga ersattningen bor justeras ner eller helt falla bort om det har visat sig att den rérliga
ersattningen faststéllts pa felaktiga grunder eller om en utbetalning av uppskjuten rérlig ersattning inte anses 1amplig mot bakgrund av
bolagets resultat eller finansiella stallning.



Styrelsen ska besluta om ersattning till den verkstallande ledningen samt ersattningen till ansvariga for funktionerna for regelefterlevnad,
riskkontroll och internrevision. Om nagon av dessa funktioner kdpts in externt dligger det den verkstéllande direktdren att sakerstalla
att arvode utbetalas utan inslag av rérlig ersattning. Styrelsen ska &ven besluta om atgérder for att félja upp tilldmpningen av bolagets

ersattningspolicy.

Det aligger bolaget att utse en sarskild styrelseledamot i styrelsen som, i vart fall arligen, ska gdra en oberoende beddmning av
bolagets ersattningspolicy och ersattningssystem. | denna bedémnings- och utvarderingsprocess ska funktionen for riskkontroll och/
eller funktionen fér regelefterlevnad delta. Kontrollfunktionernas deltagande tar sikte pa dels den generella utformningen av bolagets
ersattningssystem, dels individuella fall om det kan antas att ndgon av kontrollfunktionerna har viktig information som kan ha betydelse
fér den anstalldes rorliga erséttning. Bolagets funktion for regelefterlevnad eller funktion fér internrevision ska minst arligen granska

om bolagets ersattningssystem éverensstammer med ersattningspolicyn.

Bolaget ersatter sina anstéllda genom fast och i féorekommande fall rorlig ersattning. Med fast ersattning avses faststalld grundlén
eller timarvode. Lénen alternativt timarvodet satts individuellt med beaktande av relevanta yrkeserfarenheter och organisatoriskt
ansvar enligt vad som anges i den anstalldes arbetsbeskrivning som en del av anstéliningsavtalet. Vid faststallandet av |6n respektive
timarvode ska &ven utbildning, senioritet, nivd pa expertis och skicklighet och marknadslén fér den relevanta positionen beaktas.
Eventuell rorlig ersattning speglar bolagets resultat och den anstélldes prestation och baseras pa relevanta och pa férhand faststéllda
kriterier som ar matbara. Kriterierna ska aterspegla en hallbar och riskjusterad prestation samt prestation utdver det som krévs fér
att uppfylla kraven i den anstalldes arbetsbeskrivning som en del av anstallningsavtalet. Rérlig ersattning ska inte uppmuntra till
éverdrivet risktagande. Fér anstallda inom vissa positioner utgar dven sjukvardsférsékring. Alla anstéllda éver en viss alder omfattas

av bolagets vid var tid gallande pensionspolicy.

Bolagets beddmning av resultat som ligger till grund fér berdkning av rérlig ersattning ska i huvudsak baseras pa riskjusterade vinstmatt.
Saval nuvarande som framtida risker ska beaktas. | beddémningen ska féretaget &ven ta hansyn till de faktiska kostnaderna foér det kapital
och den likviditet som verksamheten kraver. Vidare ska bolagets resultatbeddmning géras i ett flerdrigt perspektiv for att sékerstélla
dels att beddmningen baseras pa langsiktigt hallbara resultat, dels att bolagets underliggande konjunkturcykel och affarsrisker beaktas
nar den resultatbaserade ersattningen betalas ut. Bolaget ska sdkerstalla att dess totala rorliga ersattningar inte begransar bolagets
férmaga att uppratthalla en tillrécklig kapitalbas eller att vid behov stérka kapitalbasen. Detta innebdr att bolaget bl.a. ska beakta

« storleken och kostnaden fér det extra kapital som krévs for att tdcka de risker som paverkat periodens resultat;
« storleken av och kostnaden for likviditetsrisken; och

* mojligheten att férvantningarna om framtida intékter inte realiseras.

Beslutsprocesser fér I6ner och ersattningar
Styrelsen ska besluta om ersattning till den verkstallande ledningen samt ersattningen till ansvariga for funktionerna for regelefterlevnad,
riskkontroll och internrevision. For 6vriga anstéllda ar det den ansvariga chefen som beslutar om ersattningar.

Kostnadsfdrda totalbelopp fordelat pa verkstéllande ledning, andra personer som kan paverka risknivan samt dvriga anstéllda

Anstéllda som definierats som sérskild reglerad personal

Styrelse Ledande Ovrig sarskild

och VD befattningshavare reglerad personal
-Antal anstallda (séarskilt reglerad personal) 1 3 22
-Antal (sarskilt reglerad personal) som fatt rorlig erséttning 1 3 17
-Fast ersattning 177 447 3124 886 13 622 791
-Fast total rorlig erséttning baserad pa 2018 ars resultat 375 000 70 800 -
-Faststalld total rorlig ersattning intjanad fore 2018 355 000 52 000 -

Intjdnad bonus med uppskjuten betalning som intjénats fére 2018 uppgar for séskild reglerad personal till 3 760 tkr (2013 ars bonus)
vilket betalas i sin helhet 2019.

Justering till marknadsvarde har skett da detta paverkar bonusens storlek.



NOT 9 - ALLMANNA ADMINISTRATIONSKOSTNADER 2018-12-31 2017-12-31

Loner, bonus och andra ersattningar * 26 731 27 492
Pensionskostnader 2446 3509
Sociala kostnader 7 757 8 240
Sarskild [&6neskatt 599 851
Revisionskostnader 354 15 318
Lokalkostnader * 3774 239
IT kostnader * 9427 1712
Ovriga allmanna adminstrationskostnader 15 979 5379
Summa 67 067 62 740

* Kostnadsklassificering har &ndrats under 2018 sa jamférelsetalen fér 2017 har omberéknats

NOT 10 - REVISIONSKOSTNADER 2018-12-31 2017-12-31

Arvode till bolagets revisor har under rékenskapsaret kostnadsférts med féljande belopp:

PwC
Lagstadgad revision 338 210
Revisionsverksamhet utéver uppdraget - 3
Skatteradgivning 3 26
Ovriga tjanster 13 -
Summa 354 239

Avser revisionsarvode
Med revisionsuppdraget avses arvode fér den lagstadgade revisionen, dvs sadant arbete som varit néddvandigt fér att avge
revisionsberattelsen, samt sa kallad revisionsradgivning som ldmnas i samband med revisionsuppdraget.

NOT 11 - BOKSLUTSDIPSOSITIONER 2018-12-31 2017-12-31
Lamnat koncernbidrag 590 6 400
Summa 590 6 400
NOT 12 - SKATT PA ARETS RESULTAT 2018-12-31 2017-12-31
Uppskjuten skattefordran 9 -
Uppskjuten skatteskuld 669 227
Summa 661 227

Inkomstskatten pa bolagets resultat fére skatt skiljer sig fran det teoretiska belopp som skulle ha framkommit vid anvandning av végd
genomsnittlig skattesats for resultatet enligt féljande:

2018 2017
Redovisad vinst/férlust fére skatt -345 -282
Skatt enligt géllande skattesats (22%) -76 62
Skatteeffekt av ej skattepliktiga intakter - -
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader n8 -100
Skatteeffekt schablonintékt investeringsfonder och obeskattade reserver 8 -7
Skatteeffekt av koncernbidrag -130 -
Skatteeffekt av realiserad vardeférandring finansiella tillgangar 136 -182
Skatteeffekt av tidigare ars orealiserad vardeférandring finansiella tillgdngar -56 -

Utnyttjande av férlustavdrag som tidigare inte redovisats - -
Férandring av varde pa fordran varde av underskottsavdrag - -
Skattemassiga underskott for vilka ingen uppskjuten skattefordran redovisats - -

Skatteintikt/kostnad - -227



NOT 13 - UTLANING TILL KREDITINSTITUT 2018-12-31 2017-12-31
Svenska kreditinsitut 1158 1633
Summa 1158 1633
NOT 14 - KLIENTMEDELSFORDRINGAR (MKR) 2018-12-31 2017-12-31
Kunders medel 455 401
Kunders finansiella instrument 6 505 6170
Summa 6 960 6 571
NOT 15 - AKTIER OCH ANDELAR 2018-12-31 2017-12-31
Finansiella tillgangar vérderade till verkligt vérde via resultatrékningen

Fonder * 582 4 854
Kassa 3759 4 612
Summa 4 341 9 466
Marknadsvarde aktier och andelar 4 341 9 466
Vardeférandring redovisad i resultatrékningen -532 1071
*Samtliga innehav ar varderade enligt niva 1, noterade priser pa en aktiv marknad

NOT 16 - IMMATERIELLA TILLGANGAR 2018-12-31 2017-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 1081 -
Arets anskaffningar 2030 1081
Foérsaliningar/utrangeringar - -
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden 3112 1081
Ingdende avskrivningar - -
Foérsaliningar/utrangeringar - -
Omklassificeringar - -
Arets avskrivningar - -
Utgdende ackumulerade avskrivhingar - -
UTGAENDE REDOVISAT VARDE 317112 71081

Ovriga immateriella tillgdngar bestar av aktiverade utgifter for ett pdgdende projekt i syfte att implementera
Inférandeprojektet avslutades under kvartal 4 2018 och avskrivning gérs fran och med Kvartal 1 2019.

ett nytt IT system.

NOT 17 - MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 2018-12-31 2017-12-31
Ingdende anskaffningsvarde 139 139
Inkdp - -
Utrangering - -
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden 139 139
Ingdende avskrivningar -42 -14
Utrangering - -
Arets avskrivningar -28 -28
Utgdende ackumulerade avskrivhingar -70 -42
UTGAENDE PLANENLIGT RESTVARDE 70 97



NOT 18 - OVRIGA TILLGANGAR *

Skattefordran

Provisionsfordringar

Fordringar koncernféretag

Kortfristiga fordringar

Pantférskrivna langfristiga vardepappersinnehav
Summa

* Klassificering av tillgdngskonton har &ndrats under 2018 sa jamforelsetalen fér 2017 har omberédknats

NOT 19 - UPPSKJUTEN SKATT, NETTO

Uppskjuten skatteskuld hanférlig till
Orealiserade vinster pa finansiella tillgdngar
Uppskjuten skattefordran hanférlig till
Aktiverat underskott

Uppskjuten skatt, netto

NOT 20 - FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER

Upplupna provisionsintakter

Upplupna fondintakter

Ovriga forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Summa

NOT 21 - OVRIGA SKULDER

Leverantdrsskulder
Skulder till koncernféretag
Ovriga skulder

Summa

NOT 22 - UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER *

Upplupna semesterléner inkl. sociala avgifter
Upplupna sociala avgifter avseende december
Upplupna skatter pa pensionskostnader
Upplupna férmedlingsprovisioner

Upplupna kostnader fér bonus

Ovriga poster

Summa

* Klassificering avskuldkonton har &ndrats under 2018 sa jamforelsetalen fér 2017 har omberéknats

NOT 23 - OVRIGA AVSATTNINGAR

Avsattning vid arets ingang
Forvéarv

Arets avsattning bonus
Vardeférandring

Avyttring

Avsittning vid arets utgang

2018-12-31 2017-12-31
1935 183

160 129
30128 27 619

126 431

32 349 28 363
2018-12-31 2017-12-31
-669 -669

9 9

-660 -660
2018-12-31 2017-12-31
6 365 8 856

934 941

7 299 9 797
2018-12-31 2017-12-31
606 321

9 866 7 887

917 1039

11 389 9 247
2018-12-31 2017-12-31
3347 3052

634 641

1826 -

65 58

2215 -

254 3035

8 342 6 785
2018-12-31 2017-12-31
8 626 11046
-1865 265

-3 007 -2 685
3755 8 626



NOT 24 - LEASING

| egenskap av leasetagare har bolaget ingatt ett antal operationella leasingavtal. Leasingavtal avser framst férhyrda lokaler samt leasingbilar.
Forfallotidpunkter for det sammanlagda beloppet av framtida minimileaseavgifter avseende icke uppsagningsbara operationella leasingavtal
fordelar sig, per den 31 december 2018 enligt féljande;

2018-12-31 2017-12-31
Operationella leasingavtal
Inom ett ar 1376 1619
Senare &n ett ar men inom fem ar 656 753
Senare an fem ar 47 47
Summa 2079 2419
TOTALA LEASING- OCH HYRESKOSTNADER UNDER ARET 2063 2040
NOT 25 - KLASSIFICERING AV FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER

Upplupet Verkligt varde via
anskaffningsvarde resultatrakningen Ovriga finansiella
Tillgdngar 2018-12-31 (hold to collect) (6vrigt) tillgdngar/skulder Summa
Utlaning till kreditinstitut 1158 - - 1158
Aktier och andelar - 4 341 - 4 341
Skattefordringar 9 - - 9
Ovriga tillgdngar 7 299 - - 7 299
Summa finansiella tillgdngar/skulder 8 466 4 341 - 12 808
Skulder 2018-12-31
Ovriga skulder - - 11389 11389
Summa skulder - - 11 389 11 389
Tillgangar virderade
Lane- och till verkligt vdrde via Ovriga finansiella

Tillgdngar 2017-12-31 kundfordringar resultatrikningen tillgdngar/skulder Summa
Utlaning till kreditinstitut 1633 - - 1633
Aktier och andelar - 9 466 - 9 466
Skattefordringar 9 - - 9
Ovriga tillgdngar 28 363 - - 28 363
Summa finansiella tillgangar/skulder 30 005 9 466 - 39 471
Skulder 2017-12-31
Ovriga skulder - - 9247 9247
Summa skulder - - 9 247 9 247

Verkligt varde dverensstammer med bokfért varde enligt ovan.



NOT 26 - LOPTIDER FOR FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER

Finansiella tillgangar 2018-12-31 Utan I6ptid P& anfodran < 3 man 3-12 man Summa
Utlaning till kreditinstitut - 1158 - - 1158
Aktier och andelar - 4341 - - 4341
Skattefordringar - - 9 - 9
Avriga tillgdngar - - 7 299 - 7 299
Summa finansiella tillgangar - 5500 7 308 - 12 808

Finansiella skulder 2018-12-31
Ovriga skulder - - 11389 - 1 389
Summa finansiella skulder - - 11 389 - 11 389

Finansiella tillgdngar 2017-12-31

Utlaning till kreditinstitut - 1633 - - 1633
Aktier och andelar - 9 466 - - 9 466
Skattefordringar - - 9 - 9
Avriga tillgdngar - - 28 363 - 28 363
Summa finansiella tillgangar - 11 099 28 372 - 39 471

Finansiella skulder 2017-12-31
Ovriga skulder - - 9247 - 9247
Summa finansiella skulder - - 9 247 - 9 247

NOT 27 - DE FINANSIELLA TILLGANGARNAS KREDITKVALITET

Kreditkvaliteten for finansiella tillgdngar som varken har férfallit till betalning eller i behov av nedskrivning kan bedémas genom hénvisning
till extern kreditrating eller till motpartens betalningshistorik:

Bankmedel och kortfristig bankinldning 2018-12-31 2017-12-31
Motparter med extern kreditrating (Moody “s)

Aaa - -
Aal - -
Aa2 - -
Aa3 1158 1633
Al - -
A2 - -
A3 - -
Baal - -
Baa2 - -
Baa3 - -
Summa bankmedel och kortfristig bankinlaning 1158 1633

Ovriga tillgdngar, skattefordringar samt aktier och andelar 2018-12-31 2017-12-31

Motparter utan extern kreditrating

Grupp 1 - -
Grupp 2 1649 37838
Grupp 3 - -

Summa dvriga tillgangar, skattefordringar samt aktier och andelar 11 649 37 838

Grupp 1- nya kunder (mindre 4n 6 manader)
Grupp 2 - befintliga kunder (mer dn 6 manader) utan tidigare betalningsférsummelser.
Grupp 3 - befintliga kunder (mer dn 6 manader) med vissa tidigare uteblivna betalningar. Alla uteblivna betalningar har dtervunnits fullt ut.

Ingen av de fullgoda finansiella tillgdngarna har omférhandlats under det senaste aret. Inga av de finansiella tillgdngarna har ndgon
reserv for befarade kreditforluster.



NOT 28 - BOLAGETS RISKER

| bolagets verksamhet uppstar olika typer av risker som indelas i huvudgrupperna marknadsrisker, kreditrisker, operativa risker och
affarsrisker. Bolagets styrelse har faststéllt en riskstrategi och limiter fér varje risktyp. Malet med bolagets riskhantering &r att sékerstalla

att bolaget inte avviker fran riskstrategin.

Bolagets riskhantering fokuserar pa de operativa riskerna da kreditrisker och marknadsrisker &r sma. Affarsrisken &r i huvudsak kopplad till
oférutsdgbarheten pa de finansiella marknaderna. | syfte att begrénsa och kontrollera risktagandet i verksamheten har féretagets styrelse,
som ytterst ansvarig for riskstyrningen i foretaget, faststallt riktlinjer och instruktioner for verksamheten. Strategierna och metoderna fér att
vérdera och uppratthalla en god styrning av riskerna &r metoden tre férsvarslinjer dar férsta férsvarlinjen (verksamheten) &ger och hanterar
alla risker och andra férsvarlinjen (riskkontroll och regelefterlevnad) granskar att férsta férsvarslinjen har &ndamalsenliga och effektiva

processer fér att hantera riskerna. Tredje férsvarslinjen utgérs av internrevision som bade granskar andra och férsta férsvarslinjen.

Bolagets riskhantering syftar till att identifiera och analysera de risker som féretaget har i sin verksamhet och att det finns en lamplig
hantering av dessa och sékerstélla att det finns erforderliga interna kontroller. Strategierna och metoderna fér att vardera och uppréatthalla
kapitalbaskravet utvarderas I6pande som en del av bolagets riskhantering. Minst en gang per ar gérs en analys av bolagets risker av
ledande befattningshavare. Riskanalysen resulterar i ett antal identifierade risker dar varje risk, individuellt, analyseras och bedéms. Detta
dokumenteras och riskerna kvantifieras utifran bolagets faststéllda process. Riktlinjer och instruktioner faststélls minst en gang per ar, fér
att kontrollera att dessa &r korrekta samt aterspeglar géllande lagstiftning. Genom utbildning och befattningsbeskrivningar, styrdokument
och processer skapar féretaget férutsattningar fér en god riskkontroll, dar varje anstalld férstar sin roll och sitt ansvar.

| bolaget finns oberoende funktioner for riskhantering och regelefterlevnad direkt understallda VD. Funktionerna fér riskhantering och
regelefterlevnad rapporterar &ven direkt till styrelsen. Bolaget gér minst en gang arligen en intern kapital- och likviditetsutvarderingsprocess
(IKLU) for att beddma det totala kapitalkravet bade pa lang och kort sikt samt for att sékerstélla storlek av kapitalbasen. Den interna kapital-
och likviditetsutvérderingen identifierar och kvantifierar kapital- och likviditetsbehovet i férhallande till de risker bolaget &r exponerat fér.
For risker utdver de regler som finns for pelare 1 gors det avsattning for i pelare 2. Utéver krav for pelare 1 och 2 har féretaget aven krav

att satta av kapital for kapitalkonserveringsbuffert.

Marknadsrisk

Marknadsrisk definieras som risken fér forluster till féljd av férandringar i priser och kurser pa kapitalmarknaderna. Bolaget
har ingen egen handel med finansiella instrument. Ranterisken &r 1&g da ingen extern utldning och inldning férekommer, samt
att upplaning &r ringa i bolaget. Valutarisken &r begrdnsad och utgdrs av att delar av intdkterna géllande utldndska fonder
ar i utldndsk valuta. Fér detta behov har bolaget nagra konton i utldndsk valuta men valutan véxlas omgaende till svenska
kronor. Den valutakursférlust/vinst som bolaget skulle std infér om kursen skulle férsvagas/férstarkas ar ej av vasentlig storlek.
Bolaget innehar partnerbonusdepaer vilka marknadsvarderas |6pande, motsvarande avsattning finns dock varvid det ej féreligger ndgon
marknadsrisk.

Kreditrisk

Med kredit-/motpartsrisk avses risken att foretaget inte erhaller betalning enligt dverenskommelse och/eller kommer att géra en forlust pa
grund av motpartens oférmaga att infria sina férpliktelser. Bolagets exponeringar bestar framst av korta fordringar mot ett fatal motparter
dar kreditrisk avseende utlaning till kreditinstitut, det vill sdga fordringar pa stora svenska banker star for den stérsta delen. Likvida medel
&r placerade hos Nordea och SEB. Bolaget har per 31 december 2018 inte nagra forfallna fordringar.

Operativ risk
Med operativ risk avses risken for att fel eller brister i administrativa rutiner leder till ovantade ekonomiska eller fértroendemassiga forluster.
Dessa kan exempelvis orsakas av bristande intern kontroll, bristfalliga system eller teknisk utrustning. Aven risken fér oegentligheter,

internt eller externt, ingar i den operativa risken.

De operativa riskerna motverkas genom en god riskhantering. Uppratthallandet av en god riskhantering &r en standigt pagaende process
i foretaget. Styrelsen faststaller riktlinjer fér samtliga omraden som berér bolagets regulatoriska krav samt fér alla omraden som utgér
vasentliga risker for bolaget. VD faststaller instruktioner som i vissa fall fértydligar krav pa hantering av regulatoriska krav och risker i
riktlinjer. Samtliga befattningar i bolaget har en befattningsbeskrivning faststalld av VD. Alla identifierade risker har tydliga &gare och
handlingsplaner. Riskhanteringsfunktionen och regelefterlevnad rapporterar regelbundet bade skriftligen och muntligen till VD och styrelse.

Incidenter rapporteras in till ett incidentsystem pa ett faststallt formulér. Riskhanteringsfunktionen gér regelbundna utvérderingar
av incidenter och rapporterar till VD och styrelse. Riskutvarderingar gérs innan beslut tas om vasentliga forandringar sasom t ex nya
produkter. Bolaget anvander sig av en extern leverantdr for driften av IT-systemen. Tydliga krav och uppféljning finns fér intrangsskydd
och behdrigheter. Kontinuitetsplan finns fér bolagets IT-system som testas regelbundet. Uppfdljning goérs regelbundet av tillganglighet

och tillférlitlighet av IT-systemen.



Likviditetsrisk

Likviditetsrisk innebdar att man i vissa ldgen kan fa svarigheter med betalningsférmagan. Likviditetsrisk kan &ven uttryckas som risken for
férlust eller forsédmrad intjaningsférmaga till foljd av att foretagets betalningsdtaganden inte kan fullgdras i ratt tid. Likviditeten &r stabil,
likviditet som &r placerad i likvida medel som &r tillgdngliga p& anfordran i ndgon av de fyra stora svenska bankerna. Ovriga tillgdngar i
balansrakningen bestar till stérsta del av fordringar med en 16ptid kortare &n en manad. Ledningen féljer ocksd noga rullande prognoser
for bolagets likviditetsreserv.

Likkviditen i koncernen hanteras centralt fér alla bolag. Likviditetsreserven utgérs av tillgodohavanden pa bankkonton och beviljade ej
utnyttjade krediter. Likviditetsreserv var per 31 december 2018 32 mkr fér koncernen.

Affarsrisker

Som affarsrisker raknas intjaningsrisk, ryktesrisk och strategiska risker.

Intjdningsrisk omfattar risken fér minskad intjaning. Bolaget har sedan flera ar arbetat med 6ka andelen repetitiva intékter for att fa en stabil
intjdning. D& en stor del av intékterna utgérs av provisioner fran formedlade fonder &r intékterna starkt kopplade till férvaltningsvolymen i
fonderna. Férvaltningsvolymen beror till stor grad av bérsutvecklingen, dels fér att vardet av innehaven minskar vid bérsnedgang och dels
fér att kunder tenderar till att sélja sina innehav i aktierelaterade fonder vid bérsnedgdng. Centralt i bolagets affarsmodell &r uppfdljning
av forvaltningsvolymen i fonder och darfér har intjaningsrisken ett stort fokus i verksamheten.

Ryktesrisk &r risken att drabbas av férsdmrat anseende pé marknaden, i media osv, vilket i sin tur leder till minskade intékter. Ryktesrisken
&r en risk som &r svar att paverka i stérre grad. Bolaget strédvar dock hela tiden efter att minimera denna risk genom att vara sa transparent
mot kund som mojligt samt hantera eventuella kundklagomal snabbt och professionellt. Bolaget férséker dven att ge kontinuerlig utbildning
till bolagets rddgivare. Ett ytterligare satt att paverka denna risk &r att Idpande arbeta internt med férbattringsprocesser och kontroller fér
att minska risken for felaktigheter som skulle kunna leda till ryktesrisker, vilket &r ett stadndigt pagaende arbete.

Med strategisk risk menas férandringar i grundldggande marknadsférutsattningar som kan intréffa. Med strategisk risk avses ocksa ansvaret
hos styrelse och VD att planera, organisera, félja upp och kontrollera verksamheten samt att kontinuerligt bevaka marknadsférutsattningarna.
Bolaget arbetar sedan flera ar efter en tydlig affarsplan. Detta leder till att det &r tydligt fér chefer vilken strategi som géller och
uppféliningsrutiner behdver inte férandras i ndgon stdrre omfattning.

NOT 29 - KAPITALTACKNINGSANALYS

Informationen om bolagets kapitaltédckning i detta dokument avser sddan information som ska ldmnas enligt 6 kap. 3-4 §8 Finansinspektionens
Féreskrifter och allménna rad om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag (FFFS 2008:25), artiklarna 92.3 d och f, 436 b och
438 i kapitaltdckningsférordningen (EU) nr 575/2013, 8 kap. 3-7 §§ i Finansinspektionens Foreskrifter och allm&nna rad om tillsynskrav och
kapitalbuffertar (FFFS 2014:12) samt kolumn a i bilaga 6 i kommissionens genomférandeférordning (EU) nr 1423/2013. Ovriga upplysningar
som kravs enligt FFFS 2014:12 och kapitaltdckningsférordningen (EU) nr 575/2013 ldmnas pa foretagets hemsida.

For faststallande av foretagets lagstadgade kapitalkrav galler lagen (2014:968) om sarskild tillsyn 6ver kreditinstitut och vardepappersbolag,
kapitaltdckningsférordningen (EU) nr 575/2013, lagen om kapitalbuffertar (2014:966) samt FFFS 2014:12.

Kapitaltickningsanalys Konsoliderad situation Coeli Wealth Management
(Belopp i tkr) 2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31
Kapitalbas 58 372 53 435 21063 24 037
Totalt riskvdgt exp Totalt riskvagt exp Totalt riskvdgt exp Totalt riskvdgt exp
Riskvagt riskexponeringsbelopp* 343 413 309 745 176 831 162 058

*Kapitalkravet berdknas pa 25 procent av fasta omkostnader. Jamforelsesiffror for konsoliderad situation fér 2017-12-31 &r berdknade enligt
basmetoden pé operativ risk.



Kapitalbas
(Belopp i tkr)

Karnprimarkapital

Aktiekapital

Balanserat vinstmedel

Arets resultat

Avgar

Uppskjutna skattefordringar
Goodwill

Ovriga immateriella tillgdngar
Summa kdrnpriméarkapital

Total kapitalbas

Konsoliderad situation

Coeli Wealth Management

2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31
58 372 53 435 21063 24 037
120 120 1250 1250

81190 73 845 23 869 24 377

- - -936 -508

4 654 4 662 9 -

14 200 14 200 - -

4 084 1668 312 1082

58 372 53 435 21063 24 037

58 372 53 435 21063 24 037

Foretagets karnprimérkatitaltillskott uppfyller de villkor och bestdmmelser som féljer av kapitaltdckningsférordningen (EU nr 575/2013). Det

finns inga pagadende eller férutsedda materiella eller rattsliga hinder fér en snabb dverféring av medel ur kapitalbasen eller aterbetalning av

skulder mellan moderféretag och dess dotterféretag.

Specification Kapitalkrav
Kreditrisk enligt Schablonmetoden
(Belopp i tkr)

Exponering mot stater och centralbanker
Foretagsexponeringar

Institutsexponeringar

Exponering i fonder

Ovriga poster

Summa kapitalkrav fér kreditrisk schablonmetoden

Exponering mot stater och centralbanker
Foretagsexponeringar

Institutsexponeringar

Exponering i fonder

Ovriga poster

Summa kapitalkrav fér kreditrisk schablonmetoden

Marknadsrisk

(Belopp i tkr)

Valutakursrisk

Summa kapitalkrav fér marknadsrisk

Valutakursrisk

Summa kapitalkrav fér marknadsrisk

Konsoliderad situation

2018-12-31 2018-12-31 2018-12-31 2017-12-31 2017-12-31 2017-12-31
Riskexp Riskvagt exp Kapitalkrav Riskexp Riskvdgt exp Kapitalkrav
15 676 - - 13 873 - -
42 528 42 528 3402 45 403 45 403 3632
32775 6 555 524 33743 6 749 540
7 316 7 316 585 16 974 16 974 1358
82 504 82 504 6 600 46 717 46 717 3737
1112 9 267

Coeli Wealth Management
2018-12-31 2018-12-31 2018-12-31 2017-12-31 2017-12-31 2017-12-31
Riskexp Riskvagt exp Kapitalkrav Riskexp Riskvdgt exp Kapitalkrav
1636 - - 183 - -
30128 30128 2410 27 619 27 619 2 210
1158 232 19 1872 375 30
15 415 15 415 1233 20 763 20 763 1661
3662 3 901

Konsoliderad situation
2018-12-31 2018-12-31 2017-12-31 2017-12-31
Riskexp Kapitalkrav Riskvagt exp Kapitalkrav
9 093 727 5076 406
727 406
Coeli Wealth Management

2018-12-31 2018-12-31 2017-12-31 2017-12-31
Riskexp Kapitalkrav Riskvagt exp Kapitalkrav




Konsoliderad situation

Operativ risk 2018-12-31 2018-12-31 2017-12-31 2017-12-31
(Belopp i tkr) Totalt Totalt

riskvagt exp Kapitalkrav riskvdagt exp Kapitalkrav
Berdknad pa fasta omkostnader* 343 413 27 473 309 745 24 780
Summa kapitalkrav fér operativa risker 27 473 24 780
Totalt kapitalkrav 27 473 24 780

*Kapitalkravet berdknas pa 25 procent av fasta omkostnader. Jamférelsesiffror for tidigare period &r berdknade enligt basmetoden pa operativ

risk.
Coeli Wealth Management
2018-12-31 2018-12-31 2017-12-31 2017-12-31
Totalt Totalt
riskviagt exp Kapitalkrav riskvdagt exp Kapitalkrav
Berdknad pa fasta omkostnader* 176 831 14147 162 058 12 965
Summa kapitalkrav fér operativa risker 14 147 12 965
Totalt kapitalkrav 14 147 12 965

*Kapitalkravet beréknas pa 25 procent av fasta omkostnader.

Konsoliderad situation Coeli Wealth Management

Kapitalkvot
2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31
Karnprimarkapitalrelation 17,00% 17,25% 1,92% 14,83%
Total kapitalrelation 17,00% 17,25% 1,92% 14,83%
Totalt kadrnprimarkapitalkrav inklusive buffertkrav 10,50% 10,50% 10,50% 10,50%
varav: kapitalkonserveringsbuffert 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%

varav: kontracyklisk buffert - - - -
varav: systemriskbuffert - - - -
Karnprimarkapital tillgangligt anvanda som buffert 9,00% 9,25% 3,92% 6,83%

| tabellen ovan har berakningar av kapitalkrav och kapitalkvot per 31 december 2018 utférts enligt Kapitaltackningsférordringen (CRR).
Denna férordning tradde i kraft 2014.

NOT 30 - TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

Coeli Holding AB, org nr 556790-3199 (med séate i Sverige), ager 100 procent av Coeli Wealth Management AB:s aktier och har
bestdmmande inflytande éver bolaget. Coeli Holding AB, moderféretag i den koncern i vilken Coeli Wealt Management AB ingér och fér
vilken koncernredovisning upprattas.

| den koncernen som Coeli Holding AB &r moderbolag i ingar &ven Coeli AB:s systerbolag:
Coeli Asset Management AB, org.nr. 556608-7648

Coeli Shared Service AB org.nr. 559047-6312

Coeli Private Equity Management AB, org.nr. 556698-8225

Coeli Private Equity Management AB I, org.nr. 559031-2723

Coeli Real Estate Fund 1 AB, org.nr. 559086-4392

Coeli Frontier Markets AB, org.nr 556930-8447

Coeli Global AB, org.nr. 556683-5608

Overenskommelser om tjanster med narstdende traffas pa basis av sjalvkostnadspris.

Foljande transaktioner har skett med narstadende:

a) Forsaljning av tjénster 2018 2017
Forvaltningsavgifter Coeli Asset Management AB 37 321 40 982
Marknadsbidrag Coeli Real Estate Fund | AB 1645 1725

Summa 38 966 42 707



b) Kop av tjénster

Styrelseledamoter har fakturerat enligt uppgifter i not 8.

Forvaltningsavgifter Coeli Asset Management AB
Administrativa tjanster Coeli Shared Service AB
Administrativa tjanster Coeli Holding (avser vidarefakturering av forsakring)

Summa

c) Fordringar/skulder vid arets slut till f6ljd av forséljning av tjdnster

Fordran pa Coeli Holding AB

Fordran Coeli Shared Service AB

Fordran pa Coeli Asset management AB
Fordran Coeli Private Equity Il AB

Skulder till Coeli Asset Management AB

Skulder till Coeli Shared Service AB

Skulder till Coeli Private Equity Management AB
Skulder till Coeli Holding AB

Summa

d) Fordringar/skulder vid arets slut till f6ljd av kdp av tjanster

2018 2017
-3 265 -3742
-7 296 -8 232

-384 -401

-10 946 -12 376

2018 2017

6166 19177

2075 2000
21510 6 330

208 12

-2 340 -1215

-5 090 -4 500
-2 435 -2172

20 093 19 732

Fordringar pa nérstadende ovan harrdr fran férséljningstransaktioner samt interna 1an. Ranta pa de interna 1an mellan Coeli Wealth Management

och Coeli Holding samt Coeli Shared Service utgar. Lanet till Coeli Holding AB uppldstes under december 2017. Coeli Wealth Management

AB har inte ndgra sakerheter fér dessa fordringar. Coeli Wealth Management AB har inte gjort nagra reserveringar fér osdkra fordringar pa

narstdende.

NOT 31 - VASENTLIGA HANDELSER

Under férsta kvartalet utdkade vi vara anknutna ombud med Eterum och Pensionera. Detta &r tva aktdrer som framfoérallt &r inriktade pa

digital kundanskaffning och darfér har samarbetet gjort att vi &ven férbattrat var méjlighet att digitalt boarda kunder via ISK. Ett valdigt

intressant samarbete fér framtiden.

NOT 32 - KONCERNTILLHORIGHET

Per 31 december 2018 4gs Coeli Wealth Management AB 100 procent av Coeli Holding AB, vilket ocksd &r moderbolaget i koncernen.

NOT 33 - FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION

Till bolagsstdmmans férfogande star

Balanaserade vinstmedel

Arets resultat

Summa

Styrelsen féreslar att vinstmedlen disponeras enligt nedan:

i ny rékning overfoérs

23 869
-936

22933

22 933



Stockholm 2019-06-20

Mikael Smedeby Mikael Larsson
Ordférande Ledamot

Par Davidsson Leif Lindau
VD Ledamot

Var revisionsberéattelse har avgivits 2019-06-27

Leonard Daun Martin By

Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor



Revisionsberittelse
Till bolagsstimman i Coeli Wealth Management AB, org.nr 559008-1716

Rapport om drsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Coeli Wealth Management AB for 4r 2018.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med lagen om drsredovisning i kreditinstitut och
virdepappersbolag och ger en i alla vésentliga avseenden rittvisande bild av Coeli Wealth Management ABs
finansiella stallning per den 31 december 2018 och av dess finansiella resultat och kassaflode for ret enligt lagen
om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag. Forvaltningsberittelsen ir forenlig med

rsredovisningens évriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att bolagsstimman faststéller resultatrakningen och balansrikningen for Coeli Wealth
Management AB.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs nirmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i forhllande till
Coeli Wealth Management AB enligt god revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ir tillréckliga och dndamalsenliga som grund for vira uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for att drsredovisningen upprittas och att den ger
en réttvisande bild enligt lagen om arsredovisning i kreditinstitut och vérdepappersbolag. Styrelsen och
verkstéllande direktoren ansvarar dven for den interna kontroll som de bedémer 4r nédvindig for att uppritta en
arsredovisning som inte innehAller nigra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag.

Vid upprittandet av &rsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstillande direktéren for bedémningen av
bolagets forméga att fortsitta verksamheten. De upplyser, nér sa ar tillimpligt, om forhallanden som kan paverka
formagan att fortsitta verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillampas dock inte om styrelsen och verkstillande direktéren avser att likvidera bolaget, upphéra med
verksamheten eller inte har nigot realistiskt alternativ till att gora ndgot av detta.

Revisorns ansvar

Véra mél dr att uppnd en rimlig grad av sikerhet om huruvida drsredovisningen som helhet inte inneh&ller ndgra
visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller misstag, och att limna en revisionsberittelse
som innehéller vira uttalanden. Rimlig siikerhet 4r en hog grad av sikerhet, men &r ingen garanti for att en
revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en vasentlig felaktighet
om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga
om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas péverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar med
grund i &rsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av drsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning 4r en del av revisionsberittelsen.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver vér revision av &rsredovisningen har vi &ven utfort en revision av styrelsens och verkstillande direktdrens
forvaltning for Coeli Wealth Management AB for &r 2018 samt av forslaget till dispositioner betriffande bolagets
vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberittelsen och beviljar
styrelsens ledaméter och verkstillande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i férhéllande till Coeli Wealth Management AB enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat 4r tillrédckliga och dndamalsenliga som grund for vira uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag
till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen r forsvarlig med hinsyn till de krav
som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pd storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i Gvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeligenheter. Detta innefattar bland
annat att fortlépande bedéma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation 4r utformad
sd att bokféringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeligenheter i Gvrigt kontrolleras p3 ett
betryggande sitt. Den verkstillande direktéren ska skéta den l6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de &tgirder som &r nodvindiga for att bolagets bokféring ska fullgoras i
overensstdimmelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Vért mél betraffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ir att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av siikerhet kunna bedéma om négon styrelseledamot eller verkstillande
direktren i ndgot visentligt avseende:

* foretagit ndgon &tgard eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet
mot bolaget

* pandgot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen, lagen om arsredovisning i kreditinstitut och
virdepappersbolag eller bolagsordningen.

Viért mal betréffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och dirmed vart
uttalande om detta, &r att med rimlig grad av sikerhet bedéma om forslaget r forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sidkerhet &r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka dtgarder eller forsummelser som kan foranleda
ersdttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller fgrlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning &r en del av revisionsberittelsen.
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Stockholm den 27 juni 2019

Leonard Daun Martin By
Auktoriserad revisor Auktoriserad r visor
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